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ZARZADZENTE NR 103/19

W6Jte Gminy Zb6jne

zdnie 13 listopede 2019 roku

w sprewic projcktu uchwery wierorctnicj prognozy Finrnsowcj Gminy Zb6jna na rete
2020_2027.

Na podstawie art. 230 ust. I i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publiczrych (t. j. Dz. U.
22019 r. poz. E69), W6jt Gminy Zb6jna zarzgdza co nastgpuje:

$ l- Przyjmuig projeh wieloletniej prognozy Finansowej na rata 2020-2027 w formie projektu
uchwaly w sprawie uchwarenia wieroretniej hognozy Finansowej wraz z zar4cmikiem, stanowiqcym
Zal4cznik Nr I do niniejszego zarz4dzenia.

$ 2' Niniejsze zazqdzenie przedklada sig Radzie Gminy Zb6jna i Regionarnej Izbie obrachunkowe.y w
Bialymstoku Zespol w Lomf w terminie i na zasadach okre*ronych obowi4zui4cymi przepisami.

$ 3. Z.arz4dzenie wchodzi w fycie z dniem podpisania.

W6jt Gminy Zb6jna

Elibicta Parrych

Zalqcanik Nr I do Zcrr{dz.nia
Nr 103/19 W6jre Gmlny Zb6jne

z dnia lJ listoptde Z0I9 r.

Uchwele Nr..,......
nray cminy Zti;n"

z dnir .....,..........., roku

w sprawic uchwelenia Wielolctnicj prognozy Finansowcj Gminy Zb6jnn
ta tatt2020 _2027

Na podstawie art l g ust 2 pkt 6 ustawy z dnia g marca l g90 r. o samorzqdzie gninnym (tj. Dz. U. z2019r'poz 506)ora2...226,u1...227,*1.228,;.-;;;,arr 23zust. zia...z43usrawyzdnia27sierpnia 2009 r. r finansach publiczrvch (t. l.';: i.'L\ots r. poz. 869), Rada Gminy Zb6jnauchwala, co nastg,ruje:

$ l' wieloretniq prognozg Finansow4 Gminy Zb6jna narata2020 -2027 wrazz prognoz{ kwoty
dlugu i splat zobowiqzari na rata2020-2027, zgodnie zzarqcznikiem Nr r do Uchwdy.

$ 2. Okedla wykaz przedsijwzigl zgodnie z Zalqunihiem Nr 2 do Uchwaly.
$ 3' I Upowaznia sig w6jta Gminy do zaciqgania zobowiqzah mti4zanych z rearizaciq przedsigwzig6,

okre3lonych Zal4cznikiem Nr 2 do Uchwaly.

2 Upowa2nia sie w6jta Gminy do przekazania upra*nieri w zakresie zaci4gania zobowiqzarl
okreSronych w g 3 usl l Uchwary, kierownikom jednostek organizacyjnych rearizujqcych
pzedsiqwzigcia ujgte w Zal4cmiku Nr 2 do Uchwaly.

$ 4 Upowaznia sig w6jta Gminy do dokonywania zrnian limit6w zobowi4za6 i kwot wydatk6w na
realizacjg przedsigwzigcia finansowanego z udzialem srodk6w europejskich albo $rodk6u o
It6rych mowa w art. 5 ust. r pkt 3, w *ti*zktt ze arianami w rearizacji tego przedsigwzigcia, o ile
zmiany te nie pogonzq wyniku budZetu dta ka,dego roku obigtego wieroretniq prognoz4 finansowl
Upowa2nienie to obejmuje takze upowaznienie do dokonywania zmian irodk6w przezraczonych na
wsp6lfinansowanie rearizacji pzedsigwzig., o kt6rych mowa w zdaniu pierwszym, w tym wkladu
wlasnego beneficjenta' oraz wynikai4cych z tozsttzygnigtych konkurs6w, o kt6rych mowa w arl 3g
ust. I pkt I ustawy o zasadach realizacjiprogram6w.

s 5 obj asn ienia przyi gtych wartojci stanowi4 Zarqc:ni k Nr i do uchwar-v.

$ 6 Traci moc Uchwala Nr lll10/rg Rady Gminy zb,jna zdnia 17 gnrdnia 2018 roku w sprawie
uchwalenia wieloletniej Prognory Finansowej Gminy Zb6jna na lata20l9-2o26ze zmianami.

$ 7. Wykonanie uchwaly powierza sig W6jtowi.

$ 8. Uchwala wch odzi w tycie z dniem podjgcia z mocq obowi4zuj4c4 od I styczria 2020 roku.

)

Przewodnicz4cy Rady



Z^lqcznik Nr 3 do Uchwely
Nr.......... Redy Gminy Zb6jna

z dnie

z Powiatowego Urzgdu Pracy koszt6w zatn:dnienia os6b bezrobotnych. przeanalizowano r6wnie2wydatki bie2qce i policzono, ze podigte juz dzialania zmierzaiqce do Lbnizenia *yJ"*o* ui"a"y"r,
pozwol4 na zrealizowanie
wszystkich ci|z4cych na gninie zadan obrigatoryinych. w 2020 roku planuje sig ograniczenie
zatrudnienia rwiqzane z odejsciem pracownik6w na emeryturQ i nie zatrudnianie no",y.f,o,ou Iru
ewentualne zatrudnienie w niepetnym wymiarze. w 2020 r.nplanowano lqcznie ok. 250 ooo zl nawyplatg odpraw emerytalnych i nagrod jubileuszowych, dlatego tez ptan wydatk6w na wyragrodzenia
i pochodne w 2021 stanowi 97,7yo planu wydatk6w na wynajodzenia i pochodn e w zozi) r.-
Splrte i obsluge dlugu:

w 2020 r' planuje sig zzci4gnijcie kedyn, w wysokosci r 000 000,00 zr, z ohesem spr.ty do
2027 r., na pokrycie planowanego deficytu i spratg wcze$niej zaciqgnigtych kedyt6w. w*os.i
zaplanowane na splatg rat kedyt6w i po2yczek oraz odsetek -[.ou1q';..fuktu.yr""iq;ahz"ni" *
2022 r. polegg4cq za zaciqgnijci, kedytu 

.na. 
sptatQ iednego z posiaaanych .iuz neaytow a tym

samym zniang harmonogramu splat rat kapitalowych i wydluzeniu okesu reaytowania ao zozz
roku splaty rat w 2120 i 202r roku wynikaiq z harmonogramu splat zaci4gniqtych kedyt6w. Kosay
obsfugi zadlu2enia zapranowano na podstawie pranowanego' t".morigra.u splai przyjmuiqc
oprocentowanie w wysoko(ci 1,66% + marZa banku, tj. o 0,02 pp wyZsze ni2 obecnie obowiqzu.le.

Przcdsigwzigcir:
Mai4c na uwadze mo2liwosci finansowe gniny, przyigto do realizacji w 2020 nastgpuiqce

przedsigwzigcia:
l) "Poprewe infrrstruktury arogowgl ne terenic gminy Zb6jne" - popnez przebudowq dr6ggninnych. Na chwirg obecn4 posiadamy dokumintacig teciniczr4'n" po"luaoo,g-drogi w

Popiolkach i KuziaclL a do korica 2019 r, ukoriczon" 
^Jt*i. dokumentacja na drogi * wyt r.

Regulacji wlasnojci wymagai4ieszcze pasy drogowe dr6g w Kuziaclr, wyku"i siwikaci.
2) "Prrcbudowe mostu ra szkwie" -realizacjg zadania bldzie polegda na remoncieju2 istnieiqce

mostu i bQdzie stanowila koszt_ biez4cy. ze wzgljd6w proceduralnych nie udaro sig zadania
zakoiczyt' w 2019 r. Posiadamy decyzjg z nadzoru budowlanego warra do korica wzesnia 2020 r.
zezwalaiqc4 na remont mostu. prac remontowe bgdzie przeprowad"al wojsko polskie, gnina ma
zapewnii materitrly budowlane.

3) _"Poprrwa inllrstruktury dle dzielgtnoici kulturalncj w gminic zb6jn{, popwaz remont
budynku Centrura Kultury Kurpiowskiej. Zadanie bgdzie realizowane

4) "Roav6j lokelnej infrestruktury ochrcny Srodowiska - poprawe Srodowiskr nrturalncgo
gminy Zb6jna" - posiadamy dokumentacje techniczne na insalacje solarne i fotowoltaiczle.
oczekujemy na ogloszenie konkursu. Zadanie pranujemy realizowad w systemie grantowym.

Szczegolowe informacje z.asviera zal4cmik nr 1 i 2 do niniejszej uchwaly oraz zal4cznik Nr 2 do
zar?4dzenia Nr 104/19 z dnia 13 listopada 2019 roku w sprawie projehu budzetu gminy Zb6jna na
2020 rok.

* *,",",",11ji"i1i'il1;:?fi y,:ffiti::y 
Zb6j na

ttlttt 2020-2027

wieloletnia Prognoza Finansowa 
.Gminy Zb6jna obejmuje wykonanie budzetu gminy w latach

2017-2018 wedlug sprawozdan budirtowych, przwidywani wyionanie w 2019 rolir o.L prognorg
na rala 2020-2027, poniewa' do tego roku gmina pranuje iobowiqzaaia z tytulu zaciagnigtyc'
kedyt6w.
Dochody:

Dochody bie{cc na 
.2020^^I:k .ustalono na podstawie informacji zgromadzonych

do opracowania projektu bud2etu na.2020 ro( oraz informacji o kwotach aouc;i i sutiencii n22020rok uryskanych z Ministerstwa Finans6w i od poszczej6lnych dysponent6w srodk6w buazetu
?1!:ry1 r stanowi4 95'02% przewidywanego wykonania t" zots rok" Dochody biezqce na rata
2021-2027 ustalono przyjmui4c wskalnik wzrostu o 0,g5% w stosunku do roku poprzedniego, z tymiE poz,osrale dochody bie24ce na rata zo2r-2027 ustarono przyjmui4c wskaznik'wzrosti o 2"h w
stosunku do roku popzedniego.

Dochody majetkowc na 2020 rok ze sprzedaLy mienia komunalnego zaplanowaro prrylmujqc,
tc zmienia komunarnego przeznacmnc*o do sprzedazy t.j. ze sprzedazy nieruchomodci gruntowych
uzyskamv 45 000,00 zl. Na rata 2021.-2027 dochod6w zE sprzedaty mienia nie planuje sii. poza tym
planujemy co roku poryshwae jroa! na r9{izacjg inwestycji. w grudniu 20i9 r. iosranq zlozone
wnioski o granty z Rpo wp nar.ata.20r4-2020 na inwestycje w odnawialne zr6dla energii. wnioseko dofinansowanie remontu budynku centrum Kuhury (urpiowskiej zostanie ,tozoif ao ton"u
Iistopada 201 9 roku.

Dochody na realizacjg projeh6w z udzialem 6rodk6w z bud2etu unii Europejskiej w 2oz0 r.planujemy w kwocie ogorem 2 064 456,00 zl. 
_srodki te zapranowano na podstawie sJcunkowych

kosa6\il inwestycji i mo2liwych wskatnik6w dofi nansowania_

Wydrtkt:
wydetki biciqce m2020 rok 

ry!a!91o na podstawie zgromadzonych informacji do projehu budzetuna 2020 rok, stanowi4 one 97.,r3%o wydatk6w bie2qcych pranowanych w zots" r. i zostaly
szczeg6lowo opisane w zalqcnil.u do projektu budzetu na z0zo rok wydatki bie\ce w 2021 r.
zaplanowano na poziomie 9920. wydatk6w biezqcych planowanych w 2o2o r., natomiast wydatki
biez4ce na rata 2022-2027 ustarono uwzglQdniai4i mofliwosci rtnansowe g^iiy i ;;i-lto o,tly"
wskainik wzostu.

wydatki m.iqtkowe zapranowano na podstawie ustaronego przez Radg Gminy wieloretniego
planu inwestl,cji i lirnit6rv rvydatk6rvna ich realizacjg.,u por..r"!6lny"h latacir. wyd-atki malatkowe
zaplanowano, przyjnruj4c najlvazniejsze zadania do tealizowiia z uwzglgdnieniem moiliwoSci
finansowych gminy. Rearizacja zlkladanych inwestycji bgdzie mozliwa poJwarunkiem pozyskania
dofinansowania w prz)'ietym zakesie. w latach zozq-)oz7 zaplanowano wydatki inwestycyjnejednorocme. Zakres tych inwestycji na-dzieri dzisiejszy jeszcze nii jest rpr."yro*-y. wykazzadair
inwestycyjnych do rearizacji w 2020 roku stanowi zal4tznik Nr: ao proiettu uctrway uudzetowel na
2020 rok

Przeanalizowano mozliwosi uzyska-nia- dochod6w bietqcych i maiqtkowych i zapranowano je na
poziomie realnym do uzvskanl3t w.2o2o roku planujerny nizsze- dochody biel4ce ogdtem nit
przewidywane wykonanie w 2019roku tj. na poziomiJ95,2%o,poniewazplanujemy nif,ze kwoty
dotzcli (,,daszczaw rozdz- 852 i 855 - wg informacji od dysponent6w) orr, tytul, dofinansowarua

((



ZART,ADZENIE NR 104/tg

Wt6jta Gminy Zbljna
z dnit 13 listopada 2019 roku

w sprawie projektu bud2etu gminy zb6jnana 2020 rok

Na podstawie art' 233 i 238 ustawy ,, 7"i? 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych(t' ID,u' 22019 r' poz' 869) orazuchwaly Nr xxv[)ilszro Rady Gmin y zb6jnaz dnia 3rsierpnia 2010 roku w sprawie trybu prac nad projektem uchwaly budzetowej i szczeg6lowoscimaterial6w informacyjnych towarzysz4cyci projektowi budzetu, #u:i Gminy zb6jnazarzqdza, c o nastgpuj e :

$ 1.1. Przyjmujg projekt budzetu gminy Zb6jna na 2020
budzetowej Rady Gminy Zbojna, wraz z zalqca,:,kami

do niniej sz ego zarz4dzenia.

rok w formie projektu uchwaly

stanowi4cymi Zal4cznik M 1

2' uzasadnienie do projektu bud2etu zgodnie z Zallcznikrem Nr 2 do niniejs zego zarzqdzenia.

$ 2. Niniejsze zarzEdzenie przedklada sig

Obrachunkowej w Bialymstoku w terminie

przepisami.

Radzie Gminy Zb6jna i Regionalnej lzbie
i na zasadach okreSlonych obowi4zuj4cymi

$ 3. Zarzydzenie wcho dzi w zycie z dniem podpisania.

WOJT GMINY

El2bieta parzych



w rpmwlc uchw.tcnir brdrctll gminy Zb6jnr nr rok 2020

NapodstawiearlrEust2pkt4,phgrit.dorazlitiustawyzdniagmarcalgg0r.osamorzqdzie
gninnym (t. j. Dz. u. z20te r. pol sool, ._, ; ,t i; ir1, n ut, i iii,- irr.-ifi, 

^n. 
rrr,ar1' 235, ut' 236, e'.. 237' ,rr,zcz, i zsg, *-iii ;t 3 usrswv z dnia 2.r sierpnia 2009 r.o finansach publiczrych (r j. Dz.U. z2ot9 r.;r. adtR.; cminy uchwete, co nrctQpuj.:

$ t Dochody bud2etu w wysoko S.i 22 8316 29?,0O z!. zueo .

r,1 urez4ce w wysoko$ci 20 726 t{l,N zi,
2) maj4tkowe w wysokoSci Z lOg +Si,OO i,
zgodnie zZdqcsaikem Nr I do niniejszcj uctrwatn

g 2 Wydatki budtru w wysokod ci 22 976 297,00 zt- z :rjpo:
t ) orc?Ace w wysoko3ci 20 OSS 716,N d.,
2) majqtkowc w wysokoici 2g2O SSl,@;,
zgodnie z Zolqcttikem Nr 2 h ninie.lszej uctrwaly-

$ 3- W bud2ccie tworzy sig rczerwy:
l) og6lnqwwysokofci _ 23Oil,C[zt,
2) celowq w wysokoJci - 57 gl3,OO ri, 

" Wuzlouniem na zanzqdzanie kyzysowe.

$ {' Limity wydatk6w na zadania inwestycyjne rearizowane w roku 2020 zgod nie z zalqc:nikiem Nr ido niniejszej uchwaly.

$ 5 Wydatki na programy i projc@ realizowane z udzialem srodkow pocho.r-qcych z UniiEuropejskiej 4odnie z htqc-:nifiin Nr I ao inriiiszej rlri*"fy

u 
i"Tl:fit"1ffi;;sotosci I40 000'00 zl' kt6ry zostanie pokrytv przvchodami pochodzqcymi z

$ 7' Leczn4 kwotg przychod6w bud2etu w wysokosci l 000 000,00 zr, orazrqczn4kwotg rozchod6wbud2etu rv rvvsoko.ci t60 000,00 zl, aoanil i iil"=riiii v, s aoniniejszej uchwary,

u j;,rt#rlt;:lowiqzah z tvtutu emisji papier6w wartosciowvch oraz kredyr6w i w,,yczek

]] sfinansowanie przejsciowego deficytu budzetu - w kwocie 3 000 000,00 zl;
?l sfinansowanie plano*anego deficyiu _ * fwocie iAO Ooo,OO 

"t,3) sptatg wczesniej zaciasniqtyct zob"*is;r;;;;";czek i kredyt6w _ 860 000,002t;4) wvpne't"aJqc* finansowanr'e dziaj,i fi;r;;;;;;li-s'.*o* pochodzqcych z bud2etu uniiEuropejskiej - w kwocie 2 64 456,00 ?),

u';#Hioijr.'qc'zr4 kwoQ por?czef i gwarancji udzielanvch w roku burrrebr*ym w kwocie

)

$ l0' l' ustara si' dochody w kwocie 51 500,00 zl z tyhrtu wydawania zezwolclr na spfled^,napoj6w alkoholowvch oraz wydatki 
", 

t*o"i" 49 360,00 d ,; ;;;;"J 9 zadafi,okreslonych w gniurvm programie profir*tyh iiozwrazywania problemor".ilJiororry.r'

' ;#:?ityjll":-Hr# 
2 2oo'oo zl, na realizacje zadari okestonych w grninnym prosamie

3' Ustala sig dochody w kwocie_2_900,0021 i wydarh w kwocie 3 500,002r zwiqzan ezrearinciqzadaa
. oke{lonych Ustaw4 prawo Ochrony SrodoJvisk; 

'- -
4. Ustala si' dochody * y::i" Z-OO OOO,OO a, z tytulP opla za gospodarowanie odpadamikomunalnymi' o,bre wzeznacza sig na pot<rycie-kJ.o6* ,y,".u gospodarowania odpadamikomunalnymi okeSlonych ustawq o urzymaniu czystoSci i porzqrtku w gninach.

$ Il. Zestawienie pranowanych kwot dotacji udzieranych z bud2etu Gminy, zgodnie zzalqcznikiem/r'r 6 do niniejszej uchwaly.

S 12. Upowaznia sig W6jra do:
l) zaciqgania:obowrqzari do wysoko.ci povczeg6lnych limit6w okeJlonych przez Radg Gminy;2) dokonvwanra zrian w planie wydatk6w,-;;;' ; zakresie wydatk6w na uposazenia iwyugrodzunia zc stosunku pncy oraz wyaatk6w iaiqtkowych , *rierrni"rri'i.r.ni.ri.nwydatk6w migdzy &ialami ;
3) dokonywania rrnian w pranie wydatk6w inwestycyjnych, oke.ronych zalqczrikiem nr 3 doniniejszcj uchwary, z wyrqczedem rozszcnznia'ich tk ar, 

"r".-*ego or,z wprowadzanianowych zadan;
4) dokonywaniem zmian w planie dochod6w i wyda&6w zwiqzanych ze:- zmianq kwot ,ub uzvskaniem.pratn"s"i p;k rv;;;;n'z uuazetu srodk6w europejskicls o irezmiany tc nie pogorszq rvyniku budzctq

- zmianami w realizacji przcdsi;wzigcia.finansowanego z udzialem irodk6w europejskich arbosrodk6q o kt6rych mowa w arr. 5 ust'r pkt. r, o,e oniJnv tc nie pogorszq wyniku budzenl
., 3:llT_{iToSci otrzymanych z uuazetu Sroik6werropctsticn,

" ff:Xffi;'," 
*'crownikom jcdnostek budzetowych uprawnicri do iokonywania przcniesief w planie

6) zaci4gafia zobowiezari 
' Tufu um6q kt6rych rearizacja w roku bud2erowym i w rstachnast'pnych jesr niezbgdna dla zapewnierua ciqgtosci L*rni" gri;y-;;-kt6-Jr. n"ynira.;qc"

_. platnoSci wykraczajq poza rok budzetowy;
7) pnekazania uprawnieri innym jednos&om organizacyjnym do zaciqgania zobowiqzan z tyturuum6w, kr6rych rearizacja.w.roku budzetor[m i 'i-laracrr ,^t;;;;;'n'ie-igana atazapewnienra ci4grodci dzialania qm.nr i z hirych wynikaiq"" par-sci *yr."-ii-l"- -rbud,etowy' rv gm tak2c um6w, zrr6rych uryn*ai1 zoiiiqania zatica ne dotyruru drurrego, oktdrym mowa w art. 72 ust. I pkt 2 usrawy o 

-nr*iu.i 
frUf i._y.t;E) udzielania w 16ku lurDr16urym pozyczek do tE.rn.1 tnity zOo 000,00 zl;9) udzielania w roku bud2erowym porgczeti igwarancji aoiqcm"; kwoty I40 O0O,0O zl:

I 0) lokowania wolnvch 6rodk6w urazeto,uy.n- n" .it;"-;;;b";ko*D,jr, * i*v.]il"irach ni2 ba'kprowadz4cy obslugg bud2etu gminy.

g 13. Wykonanie Uchwaty powierza sig W6jtowi.

$ 14 Uchrvara wchodzi w rcie.z.daiem r stycznia 2020 roku i podrega pubrikacji wDziennikuUrzgdowy m W oj cw6dztwa'podlaskiego.

)

Zalqcznik Nr I do Zan4dzrnia
Nr I04/19 W6jta Gminy Zb6jna

z dnia 13 listop8da 2019 roku

Uchwrh Nr

Rrdy Gminy Zb6jne

z dnie

Przewodnicz4cy Rady



Plen dochod6w budretu gminy Zb6jne ne 2020 rok

ZdpznikNr I do Uchwdy
Nr ..... Rady Gminy Zb61na

z dnia

(

M z rydu &bcji i todl6N r tuwi $ry&rt6w B mli4h ad fnEorwh u

wr(JrtlDhlil

hm z \d bLcji i Hl6s il li,ro$rni. \ryfi&6e il Eli4.k add firle\hryc]l z

kDui.hcSo hb imldr jcdrcrtrk zdicaych do t.hotr fina6w

nn z niiu ddrcii i aFdltu il ft.D\rni. ry&th'il dlieji zd

Mdu &bcii i tdbw il fmDrtra rydMs r ElbEh a& 0rBossrlh !

dohcji i tldl6w r fdm\td. *y.tril&' n slizrj? zffi fmowh z

tlh z Mttu btrcjl i hdr6rv n fffimic *1&turv u Eliejl d fruoqch z

dzirxrv,v tklrdtril6w mrjqdloreh Sklbu Ponstwl j.dn6bk
tryorirl*go lub inn}tl jcdmrtc& zdicaych do !.lbn firB6w

z \rdu &kji i dt6w il fmd ry&&6w il oliaci? zdd flrrosrych z

od lrcdk6q, o kt6qrci hw. w.( 5 uti. 3 pk 5 lit . i b utnu/y, lub
v ltwh bqdrdu &odtdw oropcjrkich, cdirowych p@z jcdno.rki

StDns 1 z 8

oro &odk6r; o ktdrych mou w ut. J d 3 Dlt 5 liL . i b ut rvr,

rv mrcb budla &odl6w @pcj*ic\ rcdiNoych przjcdndtki

ln z tyitr&e.ii i d$w il tu6 rryeMw r sbj? dd tus.rydz

z tvtrlu kora6ry ctatuc-vjrych, ophq- kmmiuj i kqa6w upmniai

Dfr r lldu &tr.ji i ffiw il lLrild Wall6e il mbj? add fM$hz

z tyd &ucji i Hl6$ il fi!.Dmi. *r&tl6w D slhil

tpodillu ruln.to, poldtu lctnqo. pobltr
i opla lolalayh otl otdl ptonlch i innyc*

z podiltu ruln.Jo, poddlu ldacgo, po&tlt od tpodldv i dafruas,
od c4tnrotci qwitno-p@dtcft oraz poiorldv i opld, tololrlch ol 6dl

lvil z tldu do@ii i tul6w fl tuE* \yAuov r Eli&i9 dd fl'Imrtryd z

z od$t k od niffiino$/ych *d.l z tytilu podr&6v i

rF, t}{tu tuii i hdfae il fmehl ryd.rlow E Bli&if ffi filrDuryh z

M ffihr- othdmrrwr^ 5 4 I Dll 2 i,
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2030
Ddsjc elN ffilEmG z budr.tr pdr$vr Dr otiajQ rhsych ade
ii.r.Ml min /nilr*Aw min rsir*&r' midrtuGrhinnvchl t0 t00,00 0,0( 0,0(

2AA Gotil&rlo komun.lnr i odrrorr lrodoriik 662 610.m 70J 2r0.u t06.1:

, tlr r bndu ddDji i &odttu E freuni. $rdrtkds E BlbEif ud.1 liMuffih z
0,0( 0,0(

90002 ?o t podo*t o dlnlo ai *c an a o I ry a i 570 000,00 /00 000t00 122,u

tF ! tyrdu rloEii i r!.t6v z
I oh,

0,0( 0,0(

0490
l/plywy z imych lokdnyoh opla pobi@ycb prz icdno&i rmmtdu

570 000,00 700 000,0( I22,t I

90019
Vplyet i uttbt*i Niqw.2 ttuhodunid Crodhd'9 t optd i hd 2u lorottlhL

2 900,00 2 900,00 100,04

0,0( 0,0(

0690 tDlysry z r6rrych opld 2 900,0( 2 900,0( 100,0(

90026 oouilrl. t6.ldnit piqsnc z gorpodulq odpadasi 39 710,00 320,00 0,il

0,0[ 0,0(

0640 tl,pl-sv,v z S Elu kosd6rv c8zdiuclitD ch, oph5 konomic@j i kosa6N upomnid 671,0( I00,0r l4,t(

09 r0 Wp$y z odraA od ni.rminorv}lh $?lrt z S'iulu podrtkd$ i oplat 1L7.0( 100,0( 30,JI

0920 r poDil\sh odELt 3 681,0( 0,0( 0,0(

09.{0 ilpbw z ozlicza/nrcbw z l.t ubicgbch | 716,01 0.0( 0,0(

0950 t pb^ry z ttiulu t.r i odr*odmi rlnilrjqclch z m6rv 25 633,0( 0,0( 0,0(

7160
lrodti aammc od rctrlych jcdmsk trlicalth do &kton 6nu!6\t
rbliMych n. Eliej. a&i bicttcych jcdDGEk alicant'ch do skh
n----A- -r.tti.n,^L

t 000,0{ 0,00 0,0(

2700
iredki nl dofinuprvoic *l.h-rch adu bicac.ach gmin, porvirt6w (aniqzJiot

Jni4 nildsow poriruloSminn-vch,aviFk6$ poNirtdN). t.mm4d6\'
*i-#^- **L.--.;.-ct{*i

I20,0( 120,0c t00,0(

90(19s bsr,ola dzi.ldlnold t0 000,00 0,00 0l()

v h z tydueii i ilu r hmd qatht E
0.0( 0,0(

0970 z r6rwch dchod6rfl 50 000,0( 0.0( 0,0(

?2L Kuhuri i ochronr dzi.dri&r ntrodoieo r56.tx s,q sg
N !fi z mu doGji i iod}6$ u ltue$uh $y&tb$ d Erlizck zffi foeNttch z

0.0f 0,0(

92195 Dogtrala dziotolnoll 1s6,00 0,04 0,00

vm, strlu&bii iffi r [hDhi. q&t6w nE
izih hdk&. o kt&shlrh w 4 5 4 l rk2 il 0.0( 0,0(

0970 9rrpl1+1, z r6hych dchod6u' 156,0( 0,0( 0,0(

bidlcr
'a 

t04 I'l 091 ,161.0( 95,2

qn z rynnu eqi i arodt6w il fnewi. $ydr&6w u erliztcil add filEowlivch z
lrLbrdl& oh&!hmuNd 5 ut I okt2 i, 211 625,01 0,0( 0,0(

mrit(kilc
?00 ;otoodarh midrkrniou t0 000.(x 15 000.( a50.0(

0,0{ 0,0(

TNOS t0 000,04 15 000,00 150,00

$du &ucii i ffiw il fiDMutr $y&*6rv il dliz.c.if zd
0,0( 0,0(

0710
Vphiv z q/&lu odplrftgo mbycir prnw wlmoaci 6.2 pnw! u44koMrir
;,ild6ni.nrhffi&i

I0 000,fi 45 000,0( 1J0,0{

200 ;o.F&rl, lodrnili. i..tr.n. arodowirk 0,9 r ,00 0m.0(

0,0( I 700 000,0(

900t5 pogrral.did.t orl 0,00 I 700 000,04

0,0( I 700 000,01

5257

Dd&j" c.l@ v mEh Ptotrm6w fin$owych z u&i.lcm arodk6v aEpcitlocl
ru trcdk6*, o tt6rych md. w n 5 K I pl{ 5 lit . i b ubwy, lub pLtulci *
rilh budrar fut6* oropcj*ic\ ulimych pl@ jcdndtki shfiztdu

0,0( I 700 000,0(

rzL Kullur. i ochrffa driadrickr narodowo qU J6{ 456.fl

Dzid
Rozdzia

I 0 Nrya
t'ffidywmo
rykonuic w

Plm m 2020

r.

1
y lF z t tu bGii i h&dw r fflmmb q&lt6w r sli&j? d$ turych 2

&i.16 h&d!x, oh&ychmmYd 5 e I ph2 i! _
0,0( t64 4J6,0(

92109 Dory i ohottli ttltutt, l*idli.c I lttbl 0,00 t61 156,00

x tyn z tFIu dohji i tul6w il 6E rErui. ryirlltdw r @lqrj? zdd affiowh e

,dzirhm atdk6w. okdrycbmsw d 5 ut. I Dh2 i l
0,0( 364 4J6,0{

6257

Ddejc clom N meh pEgnm6w f[dto$rych z udzirlm lrodkdN cutupcjikic]
mz lrcdh6v, o torych mw! w dL 5 d 3 ph 5 lit r i b utlntv, lub phhaci w
mrch budrror (Ddli6w abpcjtldclL MliDwuycll p@ jcdno.tki !.h@qdu

0,0( 364 456,0C

mrjltkowr l0 000-0{ 2 r09 as5-0{ 2I 094,5(

r tF z tlttu hcji i itudt6* il fllrmd ey&lt6w D Blieje zd.A &rffirBcl 2

6h hdl6w. olksmosrw( J El. I Dl12 il 0,0( 2 064 456,0(

Dzial
Rozdzia

I $ Nrya
Prawrdlem€
wykonmic w
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Plm na 2020

r.
%

7
biotqc

qq Rolnldro i lo*iEtwo 670 tL.0( a.E 0-9!
p M z tytdu dobcji i dld$, d fnemtrh $y&ltdrv n ulizrcit rdln fisilosirych z
dzi.h kodkh. o kddch mMwd 5 ul. I Dh 2 il

0,0( 0,0(

0t09t ?ootadld thiololnotd 670 

'11,00
0,tN 0,00

tyb i ryfr rblcji i todkdv r f!.eml. rytt6w il HliEi? add fuMiyth,
hhHlb 6lkinsurn td r6k1i! 0,0( 0,0(

2010

)ot*j! ccl6E ot )dec z budr.b p.hffi n. dliacjt ad.i bidlc)lh 2

elru dminimji rz4dNq du idy.h z.dE zlc4lch Smiaic (niqz*om
min 

^vi.*lft 
6dviltmw-minnm\ urrwmi

670 t14,0( 0,0( 0,0(

,50 tdminiilrrci. publirnr 29 t20.fi 22 500.tx ,5.r(
r tr z ryt'ru do[cii i hdt6rv il ftsorudc yyfi&6N u E.lizrch add fflfloulrvch ,
SLh adlAr 6 trtud mu iv rn I ul 1 6h 2 i 1

0,fi 0,0t

75011 Urq$, wjanQlie 29 920,00 22 500,00 75,24

tyttu &bcji i n!&6$ u tueffiL uryaddv il 6lLrj9 adrl filEffid z
r lffiv. ohhth Dnsd 5 rl I Dtiz i! 0,01 0,0t

2010

)d&jc ccIsr otame. z budrlE ptiN! n. Mliejl ad.fi bic2rFh z

trtru dminiltrrcji Eldosq oru itq'ch zdrd ,l@oFh ghinic (aniqrLom 29 920,00 22 500.00 7521

M 50 0s9.m tt0.fi L2!
gn, tytulu 6tEii i tudt&v r fulffii6 ry&hv B FlliE+ ad& fmmqdz

0,0( 0,0(

75101 Wt! naq.latct oqentu drdO pctfuwj, hortoti i ochrony prM ,rt,u tt0,N ,00,2J

vlrilzt)Ar!&Eii i ndb il fum\dry&ltdNr Bliejld fltre\qthz
&hffi&v-offiffiwd5a toh2il 0,0( 0,0(

2010

)ot@j. @lM orryhec z budtctu pDrtw. trr E.li&jQ ildm bic2lclth z
dar$ rdminisreji nqdowj oru innych adrd zl@nych 8nitri6 (briqd@m

mia. *it*om povirtm-grimp) uurumi
t7t,0( tt0,0( 100,23

75100 tYtbory do S.jnt i Scdda 21 
'07,00

0,0o 'o,oo

v tF z tvtdudoe.ii i dk6w r f!Mi. q&tt6B r Eli&h add fd@\qchz
dri.b &!dlorv. o Lr6.$hmE w d 5 d I D& 2 i 3

0,0( 0,0(

2010

)&cjc @l*c otrEmec z budt b p.dfi. u Erliajq zrdrrl bicr4cFh z

!.lEs .dminiecji a{dowj oro iuych zrdri dcMych Shinic (anitdrom

hin. iliadiom DNirwGmimm) uLMbi
24 701,U 0,0( 0,0c

75109 Dniradd* i t t qdqtdp ilictl ora rdfudd gilinnc, pNiolo*c i 276,00 0,00 0,00

v $il z tytlu &tcji i ffi,r frowi) ry.Ld!6v il dlidft ad.i firmrqvch z
&i.hD andt&r. olttFrrffi e.t J 4 I Dh 2 i !

0,o 0,00

20t0
D*F aL^w orzyDec z bodrctr p.irtm n. ali*j9 zdai bicfpych z

afft$ .dainituji r4doEj oro iMyci z.&i d@yrh fminic (dil"lom
mir. dir*om Dovirlre@il|m) wuEi

276,U 0,0( 0,0(

7il13 Bljla do P.doaab Ertupdrliqo 21 t9a,00 0,ao 0,N
x tF rydu rrou.ji i Ht6v r fir.Dsri. Wdrttae il dliej? add tullsqch z
ffihr lddw. oktkhmH wd 5 e r ok 2 t, 0,0( 0,0(

2010

)otEj. ccl@ ofzynec z budrctr pri$r. u aliaojg zdai bic{cych z

das dhinimji r#@j @ ioyrh ?rd!i relai 3oido (aiplom
FniD, dit*m pnlbwgEiuyD) mmi

2,t l9l,O 0,0r 0,0(

l5t Itltr. rrli@i. :Itt lt !.q ag

(( Strcno 5 z E StEns 6 : 6



N

E
e
o

t;

lt
l5
lr
l$

l;
ti:It
Il r

li;
H;
l:i
l:t!+
'oa

5a
!d
.E
si

IEl:-
ll:i
tB:lti16"tt r
tEtrt:li
Iil
'a ol

53t

N
c
eo

IE
It{
$B
.go

iB
.gB
rE
tn
rl
!Ellt F

ta l

I; !t+E
l3qtx 6
IEE
E'P6ggE

Ei

lE
r{
s3
.g .

E6

!grit
r!,-
E.;
€5
-69
i€
$E

.9A6E
'Eg

Itl
a,

':E5ets
li E

-8 E.E ^!J:F
F$Ei
5i5:

I t.
Is"i$tatr

$$$si:{e
E ntS
!!$i
$ rxfl

s$isl
l"i iS :-

sg!s

s$$s



Zahcznik Nr 2 do UchwaV
Nr , .. . Rady Gminy Zb6,na

z dnia......................

Plan wydatk6rr budtetu gminy Zb6ina na 2020 rok

podaLi n. @z budrd6v jcdne! ldorldu

i AoDrtryrrnic t dcrli!dckryent, tiz iwodl

n! Furduz Pnqv ot SolidDo{cio$t Fuduz wlpei.

pmwildrr ri6gdpych cdmkrmi korpusu slut$

4l/4

gmh i poil6w nr roz mych j.dndtrk .doadu

@lNa z budtat na fineaorvDic lub dofindwuia adan

@hM t z budrdr n. fiou.wuic lub dofinDsuni. z.d.i

n. Fudus Pncy ou Solidmodciory Fudw Wrpreir

!. Fud@ Pnc, ft Solid@otcioury Fundqz W.Peir

D. Prhmury F$dw Rdr.biliEji Ot6b NicPdnolPnm,vch

2lt4
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2019 r
Plan ni 2020 r

ZEzo:

Wydrtki
bicl4e

Wydrtki
mrjq&ilc

I 4 6 7

4410 kri6vc 500,0( 500,0( to0.fl 500-0( 0_0(

4{30 i *ldki ll 300,0( ll 300,0( 100,0( I I 300,0( 0,0(

1,140 Xois, nr zrkhdm funduu awirdcEi 5 401,0( 6 71t,0( l2a,l' 6 7lt,or 0,0(

4520 )Blai nr laz brda6w iodncrl roqdu 300,0( l00p( 10{t,ot 100,0( 0,0(

1530 i ulu. (VAn. 200,0( 200,01 l00,oi 200,0( 0,0(

4700
l*olair F@ildw nirtldicyci cr.l6lui kcpu shrl,y
wilrci t00,0( t00,0( 100,m [00,0( 0.0(

10t46 6 970,0t 25 500.0( t65.t! 25 500.0( 0.0(

4700
izlolair pr&mik6w nicbdqcych cdokrni korpuu ilrl.by

6 970,0( 25 500,0( 365,t! 25 500,00 0,0(

t0llr ibl6ivki 112 9u. 412 1J2,0( 107,0( 442 152.00 0,0(

1020 lrv&Gi mb* niczlicmc do s I 163.0( I 500,0( tlt,1t I J00 0( 0.0(

{010 Itlnrgodair mbow pft Mik6$ t56 420.0( 222 000.0( lal.9: 222 000.00 0.0(

4040 Mdls'c wn.rrcdaic @hc l7 5l l,0l l6 000,0( 91.7',1 16 000-0( 0.0(

4t l0 tDolee 26 612,01 39 000.0( 146,3' 39 000,0( 0,0(

{120
lklrdti nr Furhr Prry m Solidmodciorry Fudw WlDEir
Or6bNidtroglnMh

I 091-0t 3 000,0( 214,91 3 000,0( 0,00

4210 I l0 907,0( 6 000,0( 55,01 6 000,0( 0,0(

4270 .IuD &odk6w ,lnhoaci lll t55,0( t39 000,0( 7!ll 39 000-0( 0-0c

1260 I 59t,0( 2 t00.01 ll l-,al 2 100.0r 0.0(

4X10 ulhl r I t00-0( 3 000,0 156-6' 3 000-0( 0.0(

.t2t0 tluD Blut J4t,0r 600.01 1(R.4! 600.fi 0.0(

4300 zrkuD utluq 1t0,0( 200,0r 111.1 200.0c 0.0(

4440 ni hYidcaA 5 5tt,or 7 752,0C llt.9r 7 ?57.0( 0.0(

1700
ir&ol6h pn@rhik6v nicHFych cz.lonhni korpu3u rlurb!, I 370,0( 2 000,0( t{5,99 2 000-0( 0,0(

t0t49

tcdixjr zrdd slmrgijtclih il@vsir spocjdncj dglniaji
!.uki i hctod pr.c) dh dzici rv pradr*olad odddrlrh
)rEdrzkobych rv szkoLch podsbsuv,lh i imlth fm.ch
wchovmir DrEdt*dmF

l6 736,0( l6 736-0( 100,u l6 736,00 0.0(

1030 Rorrc rsdr&i u @ odb fi t6 736,0( l5 736,01 100,fi l6 7J6,00 0,0(

t0150
tcrliaojr add uym4jtr_wh rhovmir spEjllncj dgeiz.cji
rlrki i mcrod prrct dh drj@i i nlodzicb' ( srtol&h podswowych 209 906,0( 253 9,{4,00 120,91 253 944-0C 0,0(

3020 7 111 0t t 750.0( l, l.ll I 750-0( 0.0(

3030 t6tE rwdrfi nr tud d65 f ararh 4 761 0( 4 764_0( r00.fi 4 764.0( 0-0(

4010 dairoobw 139 t45,0( 157 000,0( 120-0, t67 000,0( 0.0(

40-10 5 280.0( l3 700,0( 259,4i t3 700,0( 0,0r

1l l0 lkl.dlJ nr ubcaiEair sEl@a. 25 66J.0 31 600,0( l23,li 3r 600.0( 0-0r

1t20
lkLdlii r. Fsdut, Pmy ou Solidmoicio$) FuDdutz Wrpeir

351t,0( 4 700.0( 1r3t( 4 700,0( 0,0(

4210 rtuo mrcirl6u i l0 t77,0( t0 469,0r 96-71 r0 {69.0( 0-0c

12,10 rkuD &odl6w dvdrltvcalh i kriairk 3 450,0( 2 500.0( 12,4 2 500,0r 0,0(

1260 tk@ 900,0( I 000.0( t lt.! I 000.0r 0.0(

4270 LleD ulut 769,01 700_0( ,I,O: 700,0r 0.0(

1210 lrluo urlur 296.0( J70.0( trl,5' 570,0( 0,0(

{300 loluo ulut I 00( I 000,0( t00,fl I 000,0r 0-0(

4160 )DhN z htulu zk@u uslur tclckohunikb in'ch 150.0( 200.0( llu: 200,01 0-0(

44 l0 bdr6tc sluibowc knjwc 292.01 251 t5.6i 250.0( 0,0(

4430 t6rn ophb i rkhdlii 94,0( 200.0( 212,l', 200.0c 0

1.1{0 Xpiry nr zrHrdoty funduE hvildcai cjdn]'ch 4 339,0( 5 01t.0( t l6.lt 5 041.0r 0.0(

4700
izlol6i. pMikitn nidCFych crotei korpusu sh:b1,

I 500,0( I J00,0( 100,fi I 500,0( 0.0(

t0152

Rcrliacjr add nynr3rjpytl mmir spocj.h.j (smieji
r.uki i haod pr.cy dl. driei i hlodricry w gintrr4j&\ llslch

u0 64t,00 0-0( 0,0( 0,0( 0,00ic*h ot6h&adcfy.& trcbnilEt,.zlohd po[e.h!,ctl
trarow'rt./.ol&f Ii I topni. i kh*h dotyctcawcj

tupin ou !*oLh dyttycaych

3020 lrtli orobwc niqlicarc do w ,t 469,0( 0,0( 0,0( 0,0r 0,0(

4010 raa 7t 36i 0,0r 0,0{ 0,00 0,0(

1040 @bc 3 096.0( 0,0( 0,0t 0,0( 0,0(

4ilo rmlea l1 940.0( 0.0 0.01 0.0(

1120
lkhdti na Fudw Pncy @ Solideodciorry Fudulz Wrpeir
)r6bNi@iDmwh 9t t,0( 0,0t 0,00 0,0(

5//,1

Rozdzit

I

t

guP.
N aa\r

Pludsc
wykmanic rv

2019 r
Ple hr 2020 r

ZEto:

Wydrtki
bi.ra@

Wydrlki
mij a&Nc

4 6 7 I l7
42t0 Zrkup h!6ir l6w i w)?o!.bir 2 12', 0,0( 0,0( 0,0r 0.0(

4760 Zlkup ocrgii I 035,0( 0,0( 0,u 0,0( 0.0(

4t00 5t3,0( 0.0( 0,u 0,0( 0.0(

4360 Hlw r 69, 0,(x 0,tx 0, 0-0(

4410 r 607.0( 0.0( 0,0(

4430 l6iac mhe i sldrdki t17.0( 0.0( 0,(x 0.0( 0,0(

4700
l*olair Fwitdlx tricbCfcych cdo*ei kopuo lhuhy
wilnci 3 1,0( 0,0( 0,0{ 0,0( 0,0(

t0r95 39 607,0r 13 6t5,0( lroJr 13 615,0( 0.0(

1020 Vvdetki osoborw nicalicmc do w 500.0( 50( lm,o 500.0( 0,0(

3030 500.0( 500.0( tm.oi 500_0( 0,0(

4170 500-0( 500.0r l00.rx J00.0( 0,0(

4300 hhp ushu rcmtych 500,0( 500.0( 100.fl 500,0( 0,

4,140 )dDis n! zd.hdorw fudusz Sryildc&i scidnych t7 507,0( 41 6tJ,0( llo,t( 1l 615,0( 0.0(

t5t J9 36,1,0( 5 I 500. t6:11 5l 50r 0,0(

r5l5l 2 200,0( 2 200.0{ 100.fi 2 200.0( 0,0(

42 l0 200,0( 200,0( lm,ot 200,0(

1300 2 000,01 2 000,0( t00,0r 2 000,0( 0.0(

t5 154 rltoholiaowi 57 16,{,0r {9 300,0r 16r, 49 300,0( 0,0(

4010 r cotrtr pmrnik It 720,0r 2t 500 0r lrs.5: 2t 500.0( 0.0r

10,10 @ac I 592,0( r ?00 0( 106.7t t 700 0{ 0.0(

4tt0 ;kldki n. ubcaiEai. spoleft 3 4?4,0( 3 900.0( ll7.rl 3 900.0( 0,

4t20
ikladli n. Fudwz Pricy de Solidmoaciov-v Fuduz Wspeir
)sh Ni.Ehotr.mwh 49t,0( 500,0( 120,{r 600,0( 0,0(

4 170 dzani! baD$b6vc | 222,01 t 222,U 100-0t I 227_01 0.0(

42 l0 I I 236,0( I 236,0( r00-0( r 236p( 0.0(

422.0 rkup 266,0{ 266,0r t00,fl 266,0t 0.0(

4260 rliup 400,0( 400,0t l00.rx ,t00,0( 0.0(

42t0 rliuo uslul 200,01 200,0( t00,0( 200,o 0.0(

4300 rkuD usfut 26ni l3 300d a9,7t 13 300,u 0.0(
,1360 DhN z htulu aLmu ullus I t0( t00,0t 100,0( t00,o 0.0(

44 t0 slurbo$ k lidrc 100.0( I 00.0i r0c,u I 00.01 0.0(

1{,10 )dois' 62{.00 176.01 lla)l 771 0,0(

4610 Gsa rcncwur stddyEgo i Frbkmto6licfo I 300-0{ I 300.00 100.d I 100-0i 0,0(

tJ2 t6e tgol@ar I 454 309-fi 37t 332.0( 94.11 I lrt 332-0r 0,

t5202 76 000,fi t{ 000,0( rl0li 81 000 0( 0,0(

4300 u.lut Nanrh,ch 76 000,0( t2 000,0( to?r! 12 000,rx 0.

4330
l!l!p uslut p@zjcdnosil(i sm@tdu Eryrorilln.Eo od imych
adt*t* mozrdu mtuielncco 0,0( 2 000,0( 2 000,0( 0,0(

t520J 2 000.0( 2 150.0( tr25 2 4J0.0( 00(

{210 hluD ut!ri.l6* i wDo$,'ni! 100,0( 250.0( 15C.0t 250.0( 0,0(

1120 Zrlup &odlhv lrwolci 400,fi 400.0( 100.0{ 400.0( 0,0(

4300 Zrhp Fdhtvch 0,fi r00.0{ 300.0( 0,0(

{360 n' z t}tult alsu slu8 @ld@unilbinycb l00,lx t00.0( r00.(x I 00.0{

4700
SrLol6i. FEooil6w nlcbClc)r,i crlohui kdB|s thlby

I 400,0( I ,100,0( 100,04 I {00,0( ' 0,0(

t5213

9\hdki n. ubczpi@Enic zdB$d. oplernc a ooby pobimjqe
ti.ki6rc l$idcaia z porney lpolcacj @ z oo\ ucamiczlcc
tr Ejgci&h w cmhs inEgrji rpol@acj

21 400,0( 20 000,0( ,t,a( 20 000,fi 0,0(

4 130 Sklodli nr ubcaieaic rdrcrvmc 21 400,0( 20 000,0( 9J.a( 20 000 fi oo(

t5214
Zllilki okrc$wq cclorc i porne w n!lr@ onz skladl$ na

rbcai@Eli! chcM.ln i rcnlrM
506 980,0( 19J 000,0( 97,61 195 000,0( 0,00

3I IO 505 9t0,0( a9t 000,0i ,1,61 19' 000,0r 0,0(

t5215 )odr&i nicr*miow 30 000,0( 30 000,0( too.tx 30 000,o 0.0(

3ll0 tDol6ac 30 00( l0 00( to{ 30 00l 0-0(

t52 r6 Isilld sh 25,1 000.O l7l 000.0 5t.il t7l 000 00(
It0 ;widcai. rpdce 254 000-01 t73 000.0 6l.lt 173 000. 0,o

t5219 )irodld p6( cy spohcacj 170 211.fi aoJ 769.d lorJ! ,105 759.0( 0,0r

1020 I 250.0( I 100.0( tot,l' I 300.d 0,0r

t0t0 Vh.d.dai. 6obow Dft Mil6w t65 000.0( 2lJ 0m.0t l0r, 2lJ 0()l 0,0(

4040 MaEqlaiG 2t 390-( 23 5X9.U I l0.rl 23 t29.fi 0ff
4l l0 i\hdti 4t 000-0( 55 000.0l ll45 55 000.fi 0,0(

1t20
lkhdli na Fudurz Pncy ru Solidmotciorry Fudw Weei.
f db Nimhoorrmvch J 700,0( 6 t00,0r urJ 6 100,0( 0,0(

1t70 50( I 000,0( 2m,u I 000.0r

12t0 lZaluo psbir 3 000.0r 3 J00.0 ll6, 3 500,0r 0.0(



\
q

l3
t5
l>
ti
l5
lrl6

E

=

E
B..

E:

lE
tc,
te
lE
ls
t'c
lg

E
E

!t
E

A

E

R:
5

a

t

l.=
IB

li
l5

lr

€

b

lr
t:
lr
:s
.9

I

t

Ir
t5
IT
ls

E

6

5
B

t

E

r

t.:
Its
IFl;ts
(
i
'5

:
:9

I
a'

2

I -B.
IE
IZ
le
t.-
IE

E

,
8

IE
l*
INl3

E

E

r'

e.t

| -8.
IE

e
.E

!

a
'a

.E

I

l!
lnt;
l>l9
IEIE

Ie
IE

6

:
6.
3

l6It
It
t;
IE
lr,
t5t6

E

6

b

E,.

5

lBts;
l$E
tEf
E9
EE€.:
ET
As-
;":

IF
,: ",
EE

IEls
l=

t
R
E
B

I
E
b.

l-hIt

B
.E

E

a

!
.E

!

'Ft-
d



I

0

8ruP.

Nrm
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2019 r

Plu u 2020 r

Z

Wydrtli
bicAe

Wy&&i
mlj qlkdve

I z 1 5 5 t t7

6207

)dsjc @Iff v lm&h Folm6w f6bs blrh z sdzjdo
rodt6w amrcj*ich w hdt6w, o lt6rlah mry. r .n 5 at I pkt
I dt E. 3 pld J i 6 Mry, hb plilno&i * tMrch budrlE lrod!6{v
rrtpcj*id z rvylpaid wyd.*6v kl.ryEkowuych rv pmgnfic
t75

0,0( I 700 000,00 0,0( | 700 000,0(

921 796 t64,0( t63,0t t64 6t4,0( 133 772,0(

92t09 Ddy i otodki kultury, 3widlic. i klubl' 151 269,01 934 513,0( 204,r9 500 t4t,0( 133 772,01

2410 Doej. podniM. z budltr dl. m64dd..j in*)ocji kulhry 432 269,0( 500 t4t,0( I t5,t( 500 l,al.0( 0,00

6050 25 000.0( 5 000.0( !0.0( 0.0( 5 000.00

5057 icdnstl 0-0( 154 456 0( 00t 364 456_0C

6059 Arvdrd.i inw@dine i.indtd( I 0.0( 64 3 l6-0( 0,0{ 54 316,0C

92il6 tiblioEL 32r t95.0( 153 773,01 1075r 353 773,0( 0,0(

21t0 )ohj. ,odEiohr z budrdr dh !m64do\rcj inst\tucji kulsry 32t t95,0( 351 771,0( 1075r 353 773,04 0,0c

97t95 loanlh dzirltlnoSC l0 000,0( I0 000.0( 100.o l0 000.0( 0.0(

2t20
h.rjr elwr z budtaE nr finanorrnic lub dolinmrcrvmic zrdrh
lhcwch do mli*ii m,ualaim l0 000.0( I0 000,0( 100,0( t0 000,0( 0.0(

926 (ultu. fi 39 719,0( 4{ 632.0( t17,3',, 44 612,0( 0,0(

9260t )bic&F 35 60,1.0( 40 5 17.0( il!.t( 40 5 17.00 0.0(

40 I0 l5 205-0( 20 000.0( l23.ai 20 000.00 0.0(

4040 IdZNG I 351.0( I 600.0( M.,t: I 600.0( 0.0r

1l l0 DI I 002.0( 3 600.0( 119.9: 3 600.0c 0.0c

4tz0
ikhdti nr Fuduz Prry @ Solideo6cioNl' Fundsz Wrpei!
)dhNia'hffitrMl

13 1,0( 550,0r t 1,61 550,0( 0.0(

4210 Zrkuo 2 100-0( 2 100 0( 100-0{ 2 100,0( 0.0(

4260 Zrkuo I 000-0( I 000-0c 100,0{ I 000,0( 0.0(

4270 ZrluD ulw n 3 900,01 3 900,0( I 00,0( 3 900,0( 0,0(

4300 Zrkl! ulur D 6 99t-0( 6 991,0( t(x),fi 6 991,0( 0,0(

4440 Sdois 671.01 776 0( t2a.la 776,0( 0.0(

92695 i. dzirl.lnoat 4 I t5-0( r 00-0( 4 I 15,0( 0,0(

1t 90 500-0r 500_0( I 00.fi 500,0( 00(
42 l0 950.00 9J0.0( r 00-tx 950,0( 0.0(

4260 Zaliup oc4ii 750,0( ?50.0( t00,0( 7J0,0( 0,0{

4300 Zd(uD urlul FdldlEh I 3t4,0( I 3t4,0( 100,u I 3t4,0( 0.0(

1410 )odr6r. 3hrbq! I 53 1,0( 531.0( lo J] 0,0(

tt 16 347 9ti l t7,0 l3 4r7 335.q I 920 581.

)zi.l
I

!

guPr
Nsara

PllnoYDc
\rykonrnic \r

2019r
Pl.n nd 2020 r Wydrtli

bicilc.
W1'datlii

hrj q0ioNc

I 2 3 1 5 6 7 t l7
010 670 ll,a,o( 0,0t 0,0( 0.0(

0t095 670 tt4,u 0.0t 0.0( 0.0(
40t0 6ob6rc provnikor 2 000, 0.0( 0.0r 0.0( 0.0(

al t0 ;kl.dki nr 342.0( 0.0( 0.0( 0.0( 0.0(

42 l0 4 74J.0( 0-0r 0.0r 0.0( 0.0(

4300 [aD uhlr 6 067-0( 0.0r 0,0( 0,0( 0.0(

4430 Urnc opltv i lklldli 657 660 0( 0,0t 0.0( 0,0( 0,0(

750 \dDinitmci. publica. 2t t60,0( 22 500,0( 71,91 22 J00,0r 0,0(
7J0t I .rr4d-v rvojqv6drlic 2t t60,0( 22 J00,0r 77,91 22 501 0,0(

4010 27 350,0( 22 J00,0{ t22t 22 500,0( 0.0c

1300 lkup urlut podtrl!rcIr I 500,0( 0,0( 0,0(

751
Jr4{ nrzh1cf, orgo6!tr rlrdry prissoEj, kon@li i GhM}.

50 0J9,0( tt0,0( t,7t 8t0,0( 0.00

75 l0l Jr4d-v nrolnych agm6N whdz,v pldlhrorvcj, konhli i nhrcny
mra t7t,0( tt0,0( 100,2: tt0,0( 0,0(

4t l0 ;!1./!i 92-04 104-0( I l3-01 r0{ 0( 0,0(

at20
ithdlii nr Fundu Prr<y w Sotidmodciosy Funde Wtpci.
)dSNialbmwh 15,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,0(

1t70 bcDsbffc 607.01 507-0( I 00-0( 607,0( 0,0c

42t0 16,(.0( 159-0( t03.01 169,0! 0,0{
7Jlot Scimu i 21 707 -0( 0,0( 0,0t 0,0( 0,0(

3030 6tr€ wydrfi il @z 666 6ry6yEll l{ 650,0( 0,0r 0,0(

all0 ddli nr ubcaieznir rmlam 727,0( 0.0( 0.0(

3/u

I

guPr
Nrm

Plmqmc
wyk@rnic s

2019 r
Phn trr 2020. y.

ZEEo:
Rordrir

I Wydrtli
bicqe

Wyd.&i
hrj{tkow

I 2 3 4 6 t1

4t70
illdli nr Fuduz Prroy @ Solidmotciowy Fuduz WtPftir
ldh Niehosrrwh t6,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,0(

at70 5 900.0r 0.lx 0.0( 00t 0,0(

4210 2 054.0t 0.fi 0.0( 0,0( 0,0(

4270 ,yMolci 34!.0r 0.0( 0.0r 00( 0,0(

4300 uhr 76I,0( 0.0( 0.0( 0-0{ 00(
44 t0 Podr6r. rturbow. t l4! 0.0 0-0( 0-0{

4700
lrlol6i. pfr6nil6w nicb{pych czbnkmi korpuu rluliy

37,0t 0,0( 0,0( 0,0c 0,00

75 109

ivybory do nd ghi4 nd poirt6w i ejmil6w Mj6v6dtu, wybory

'v6jt6\,, 
bumi*z6a i pr.rydcnt64{ did oru efcrcndr gnimq

porirorrc i woj*6drlic
276,0t 0,0( 0,0( 0,0( 0,0(

ll0 itlrdki nr uhcaiaair rr{a 15,0( 0,0( 0.0( 0.0( 0.0(

4 120
ikl.dlii nr FudEz Pncy ru Solidmdcimy Funduz Wspreir
)dbNialnmmrh 2.0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,0(

4170 th.Srodhi! bcaobry. It,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,0(

44 t0 lodr6b rlutborvc kniorc 171,0( 0,0( 0,0( 0.0(

75 il1 ffybort' do PrtLM,tu Europcjskicgo 21 tgl 0-u 0.01 0.0( 0,0(

3030 R6hc $drtki n. nEz o6b fixmrctr 14 650.01 0.0( 0-0( 0.0{ 0,0(

4l l0 Jt t.0( 0-0r 0.0( 0,0( 0,0(

4120
lhlrdki nr Fudusz Prrcr' @ Solidhoiciavy Fudus Wlprci.
3rAtrNia*lmnmwh 59,0( 0,0t 0,0( 0,0c 0,0(

4170 3 750.0( 0.0( 0-0( 0,0( 0,0(

4210 bkuD I 963 0( 0.0( 0,0( 0,0( 0,0(

422.0 !.kup irodt6{ ,yMoaci 166,0( 0,fi 0,0( 0,0( 0,0(

4300 hkup qlut maah,ch 7l r,0( 0,0( 0,0( 0. 0.0(

4J l0 'odt6rE rlutbovc kniNc 214,0( 0,0{ 0, 0. 0.0(

4700
izlolmir pnconit6rr ni6edisrch czlontmi koryu.u llurb
MYilnci

74,0( 0,0( 0,0( 0,0( 0,0(

t0l )$vid. i 26 953,0 0,0 0. 0.0( 0.0(

t0153
Z.paiiaic ucai6 pnm do bc4lecgo doqPU do po&pcaik6w,
n.Ei.l&N cdul&rlyrh lub oruiel6* .wic@ioqch 26 951,fi 0.0( 0,0( 0,0( 0,0(

,.1240 Zlkup &odk0rv drd.kh carch i k 26 953.0( 0.0( 0. 0.0( 0.01

t52 432.0( 0.0( 0.0{ 0.0r 0-0(

15215 rodr0.i mipLrnidrc {32.0r 0.01 0,0( 0,0( 0,0(

3l l0 fi.dcmir rrolee 424,{X 0,0( 0,01 0,fi 0-0(

4210 Zd.up mlbrid6r i rryFr.t&ir t,0( 0,fi 0p( 0,0

855 Rodrinr 6 tt8 604,0( 6 505 000-0i 106-7: 6 603 00t 0,

t5501 rviadcmic rwchovmu I 195 000,01 4 004 000 0t t ll,5( a 00,1(x)0,01 0,0(

3u0 wir&air spoleru 3 443 019,0r 3 969 966,01 I t5Jr 3 969 966.0 0.0(

4010 a Nborc 3t 430,0r 23 134.0r 60.2( 23 Ba.or 0.0(

1040 )odr0isE v}la8iodaic .@e 1 751 3 250.0r I 00.0r 3 2J0.0( 0.0(
,ll l0 ikldki nr ul,oicenii s@l6ac 6 214,0r 5 000.0( 10.4r 5 000.0( 0.0(

4120
SkhdLi nr F udusz Prrc-v @ SolidmoacioNy Fudurz Wspmir
Cob Nichromn*mh 900,0( 900,u 100.0( 900,0( ' 0,0(

4210 Z.kuD m.bdrl6v i 2 457.01 I 000,0( 40-7( I 000,0( 0.0{

4300 Zd(up ulug poastthch 150,01 t50.0( r00,0( 150,0( 0.0{

4700
Lloloir pmrmik6w aicSy'qcych czlmt ni ko.pu$ ilui5y
rtilnci 510,0( 600,0( l03,,al 600,0( 0,0(

r5502
irvidcair rcdzinnc, iwiadcaic z fundusa dimata6incgo ou
rkl.dli n. ubc4i@mi. rmcryhlnc i rcilo\E z ubczpieEni.
molmcto

2 4t9 000,0( 2 119 000,0( 97,y 2 419 000,0( 0.0(

3l r0 317 130.0( 2 266 {30-0( 9?-t( 2 266 430,O 0,0(

4010 Br.lrodai. qobow premi\6rv 65 970.0( 63 t70,0( tx rT 63 t70, 0,

4040 )odrd.@ rrynrgtodaic Eac J 000,fi 5lx)o,fi 100,0( 50q 0.00

4tl0 iklrdki m ubcziezair rodaa 97 000,o t0 0m,0( t2,, r0 000.0( 0.00

4120
ikhdki na Fmdusz Pn y w Solidmo{ciory Fudw Wsprei!
)r6b Niokrourwmh r 500,00 I 500,00 100,0{ I 500,0( 0,00

12t0 I I 200.u I 200.0( I 00-0r t 200 {x 0,0(

4300 I 000,0( I 000.0( to0.0t I o(x)-fi 0,0(

15503 Km Durri R 4il, 0.fl 0.0( 00( 0,0(

12t0 ,rkup h.krid6w i {u 0.0( 0.0( 0,0( 0,0(

t5501 Lic rod.dry t70 5@-0( lJ7 000.0( 97.Ot lt7 000,01

lfl tq).o(
0.0(

ll0 ilrdcair rpqleac 165 000-0t l5t t00,fi 92,fi
,4010 4 0J3 0a 4 160,0( t07,5i a J6r 0,(
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2019 r
Plm nr 2

ZEEo

Wyd!&i
bidq@

Wydrtli
h!jltkowcI J

4tl0 5 6 7 t7
69t.0( 500.0( 7t,5: 500.0( 00aru JouqEdctowy Fuduz Wrp@i!

Cr6b Nirpchotpnmf&h 99,0(

;aa
140,00 141,1 140,0( 0,0(1210

t5513

200.0( 70,7" 200,0( 0,0(

ricktdc twiedcair rcdzim, zgo&ic z pzpirmi uowy oiH.dchiEh rodzjmycl oro a osby pobiB.Jlcc 
^iil 

dh
)pr.kuD6w, zSodnic z prE!,ixmi urt Ey z dri. 4 kwictDi! 20 l,l r. out.l6iu i wypt&ic uilt6w dl. opicludv

l3 623,0C 25 000,0( 743 25 000.0( 0,00

1130
3 623.0( 25 000,0( 71,3: 25 000 0c

6 955 17t.u 6 62t tr0,0{ 95,k 6 61r tro,ool 0,0{

)

Zatqcznik Nr 3 do Uchwatv
Nr..... Rady Gminy Zb6ina

z dnia

lrr /,t'

ZADANIA INWESWCYJNE W ROKU 2O2O

Dzlal Kozoztal Paregraf Tre66
Trrn.port I henoa6

G00 Weftorid

60016 Drogi pubticane gminno
7la to9,O0

6050 'vvydaiki inwestycyjn" leonort"r urEIGffi-..--
H
Oprawanie dokumatscji n, poJrafi'?oO-6rit-
foo,rOo*"OrOgffi

-

wyo"ui * ."rrpy in*.tyiyin" jJiiGffiG-

786 809,0(

616 809.0{

lm 000,0(

6060
5t6 809,0c

170 000,0(

Zakup spzgiu dDgomgo
40 @0,0c

900 c*podrria romun.rn. i o"tIifiGt

-

rozosla+e dzietaln6(t

130 000,0(

90095 I 700 t oo,o(

6207

'1 700 000.0c

!rcdk6w cuppojskich "Jd;*, ;ffi;f#H; :f,ffx-lkt 3 o@ usl 3 pti S i 6 ustswy, lub plahoCci w Enadt bu(tefuircdk6w_sump€jskich, z wyqeeniom wyoa*ow ffsftmiyiJw)arsgmflo 625
1 700 000,0{

921

._.,._...- -,*e E,Erutr _ 
^sr€irory stoffizne lognlwa folmdlgleft

iulturr I ochren. dzr.art"r*. *-ofrf-.........--

-

rmy i otrodki kuttury, Swiettic" i rtrir-............,.........-
Jydatkl rmstycyjne ;"**bm

-

6mont budynku Cont., Xrttrry Xr[tlfr-....-

-

4d8tki inrc3tleyine i"dno.t"k orot"Gi=.-

-

smmt budynku Csi/u. Xrnuffi
,qs5, n,rE!rrlrlrE Jeono","ffi
,mont budynku Centrum Kultury Kurpiowskioj

'170 @0,0c

92109 /433 772,00

6050
433n2,u

5 000,0(

6057 5 0m,0(

36.a {56,0(

6059
3et 456,G

64 316,0(

611 316,0c



Zahcznik nr 4 do Uchmv
Nr........ Rady Gminy Zb6rna

z dnia ........................

tlt yd.tkl nr programy i projekty rclllzowane z udzi.lem Srodk6w pochodzlcych z Unii Europejskiej

Ztqcznik Nr 5 do Uchwaly
Nr ...... Rady Gminy Zb6jna

z dnia ...................... r.

Przychody i rozchody budietu w 2020 r.

 i

:

I

Lp. TreS6
Klasyfikacja

s
Kwota

2 3

Przychody og6lemi 1 000 000,0(

1 Przychody z zaciqgniQtych po2yczek i kredyt6w na rynku krajowym 952 1 000 000,00

Rozchody og6lom: 860 000,00

1 Sptaty otrzymanych krajowych poiyczek i kredyt6w 992 860 000,00

Zlqcznik nr 6 do Uchwaly
Nr ...... Rady Gminy Zb6jna

z dnia ............... ...... r.

Oot cje w 2020 roku

Dlaiednottek t.kton linrnr6w publlcznych Dle lcdnoit k !poz. r.kton finanr6w publlcznych

Lp Podmiot dotow.ny Celowz LP Celowa 9odmiolowa

1
Gminny OGrodek Kultury

Zb6jnej 500 841,00 1

Dotacja na finansowanie lub
dofinansowanie zadari
zleconych do realizacri

stowamzeniom

10 000,0c

2
Gminna Biblioteka

Publiczna wZb6jnei 353 773,0( 2

Dotacie Oo6lem 0.00 86a 61a_Oo 0,0t Dotacle oq6tem to oo0.0( 0-04 0.0t



Zal4cznjk nr Z do
Zart4dzenia

Nr I 04/l 9 W6jta Gminy Zb6jna
z dnia l3 listopada 2Ol9 roku

UZASADMENIE DO PROJEKTU BI,JDZETU
GildIT{Y ZBoJNA NA 2O2O ROK

Podstewowc zero,,cnit do projcktu budnctu Gminy Zb6Jne na 2020 rok w zrkresic dochod6wbudirtowych.

Gliwnc zaloteniaw zakrcsle hrcowotia dochodhw

Podstawq planowania dochod6w na 2020 rokjest:
I ) przewidywane wykonanie dochod6w budzetowych w roku 20 l g oraz analiza skutk6w:a) obowiqzywania ustawy z dnia 13 listopada 2003 r o dochodach jednostek samorzqdurerytoriarnego (tj Dz' u 

.z.20rE 
r. poz. 1530 z p6h't. zn-), szczeg6rnie w zakresie dochod6wGminy Zb6jnaztytulu udziall w pIT,

b) prognoz syruacji ekonomicznej i y'atniczej najwigksqych platnik6w Gminy Zb6jna,c) planowanych zmian w uchwalactr poaatkowych,
d) pozrom windykacji zaleglo3ci poOatkowycn,
e) apl i kowania o Srodki z fundusry 

"u.ope.1skich 
na realizacj j inwestycj i;

2) windykacja wierzytelno$ci grninnych;
3) podejmowanie dziara. w ceru pozyskiwania dodatkowych srodk6w finansowych na realizacigzada6 wlasnych - z bud2etu panstwa oraz funduszy po-o"o*y"h (w tym z unii Europejskrei);4) planowane dochody z maj4tku ustarono w op"."iu o r"*rt" umowy i rvydane decyzje, a w zakresiesprzedaty o vacunek uwzglgdniajqcy aktualne ceny rynkowe, oraz wykaz mienia przeznaczonego

do sprzedaZy (nieruchomoici gruntowe po^u"ron"io sprzeaa4);
5) Srodki refundacji mo2liwe do uzyskania oszacowano z uwzgrgdnieniem pranowanych termin6wskladania wniosk6w o platnocd oraz wynikai4cego z umowy czasu ich weryfikacji i podwiadczeniaprzez odpowiedni q instytucj g;
6) dochody ztviqzane z rearizzciq zadah z zakresu administracji rzqdowej zapranowano zgodnie zinformacjq przekazan4 przez Wojewodg podlaskiego i Krajowe Biuro Wyborcze.

l)/'isrirr\or\'1' i-tr'i'tr':i i,r) r)r'ujlriir I),r,,;/1!1 i;n,;,,: 7-b(,.itt:t,rt2(|l) r,rii \\ ?::rtir.eric r.rrlr.rriuryLici-4c,r'cli, 11. t\.nr w-t.nagro(lzcri i poclrodnl,ch orl u.ynagrodzcri

!.-!:t:L(!ji!!!:!!La!_!!st!4!49!i!!ys! c,t::t,: z t:,; ;,r u :t,t nM

I I lltynasrod:enia i pochodne od wlrnooro&efi
a) Wynagrodzenia nauczycieli
wysokosd Srodk6w na wynagrodzenia osobowe nauczycieti ($ a,r o) - zaprojektc wano w oparciu o:- ustawQ z dnia 26 stycznia l9E2 roku Karrs Nauczy"i"f" 1U. tJ. z2O1E r. poz. )61 z p6t. zm.),' rozporz4dzenie Ministra Btukacji Narodowej i Sponu z dnia 3r stycznia z00s roku w sprawiewysokoSci minimarnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieri, og6rnych warunk6w

.)

prryznawania dodatk6w do 
-wynagro&enia 

zasadniczego oraz wynagradzsnia za praca w dniuwolnym od pracy (Dz,lJ. z2Ol4 r., poz. 416 zp6h.rr. mr.),- dra okrcsu styczefi - sierpicfi 2020 roku: organizacig wynikai4c. z zatwierdzonych arkusryorganizacyjnych i podigtych dziatan do dnia zlozenia ma*rial6w pranistycarych rozstr,rygni?cdotyczicych organizacji roku szkoln ego 2O|9DO2O,
- dla okesu wrzesierr - crudzie, 2020 roku: przewidzian* przez dyrektor6w organr.zacjg.yednostek

o$wiatowych w roku szkolnym 2020/2021,
- srodki na odp'rawy dla nauczycieri w mtiqzkuzpnejSciem na emerytuq ,ub rcntg oraz w zwiqzkuz likwidaciq stanowiska pracy uwzgrgdnione zostai w projekcie wydatk6w bud2etu - jednostki

oiwiatowe podaly w materialach planistycznych niezbgdne dane w gm zakresie,
- irodki na odprawy dra nauczycieli w zwiqzku z art. 20 ust 2 Karty Nauczyciela ujgte zostary wprojekcie wydatk6w bud2etu -jednostki podary w materiarach pranistycznych nierkane aan. ,"tym zakesie,
- wynagrodzenia dla naucrycieli zostdy zaplanowane z 60/o podwyzk? od m-ca wrzesnia 2020 r. zuwzglgdnieniem ograniczenia dodatk6w motywacyjnych, godzin ponadwymiarowych i innychnieobli gatoryjnych skladnik6w wyragrodzenia.

b) Wynagrodzenia pracownik6w niebgdqcych nauczycielami:
wysokodc irodk6w na wynagrodzenia osobowe pracownik6w nie\dqcych naucqycielarni (g4010)zaprojektowano w oparciu o:
- liczbg etat6w rynikaiqcq z zatwierdzonych arkuszy organizacji i po_digtych &ialarr do dniazlozenia material6w planistycznych,
'rozporz4dzenie Rady Ministr6w z dnia l5 maja 20lg roku w sprawie wynagradzania pracownik6w

samorz4dowych (Dz. tJ. z 20lE r., poz. 936).
- jrodkj na odprawy dra pracownik6w nie\d4cych nauczyciclami w zwiqzku z przejfciem naemeryturg lub rentg ,raz w ,.r^4zku z likwidaciq stanowiska prary uwzgrgdnione zostaly wprqekcie bud2etu -jednostki o3wiatowe podaty w materialach planistycznych niezbgdne dane wtym zakresie,

- wynagrodzenia dra pracownik6w niebgdqcych nauczycierami zapranowano z 6vo podu.yl*q
oraz uwzglgdnieniem wzrostu placy minimalnej lecz z ograniczu*riem premiowania.

2t odoisv na --aklodowv.fundusz lwiadc=ei socialm)ch
wysoko56 3rodk6w w g4440 zaprojektowano w oparciu o przepisy art. 53 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 t' KafiA Naucryciera (Dz' rJ. z20rt r. poz. 967 z p6L. zm.) ustawy z dnia 4 marca 1994 r. ozakladorvym funduszu Swiadczeri socjalnych (t._i. Dz. tJ. z 2019 r. poz. l3S2 ze m.) orazrozpnrzqdzeniaMinistrapracyiporiwki Socjarn,:jzdniagmarca200groku(Dz. u.22009r.Nr.43,
po;:. il9) ri sPrrrric sposobu ustalania przccietr.rej lir.zl;r,zatnrdnionvc.h s celu naliczania odpisu nazik,rrtlorrl lirrrJrrs:: sr. la.lczen socialrrvch

I ) P o: os r al e tt dt11!11[g499
a.; r'planie u'ratkor'na 2020 rok *r'rqczorro z u.r,datk6rv pnyznane u,l0rg roku irodki nareaiizacjg zaden o charalleze jednorazowy, o* nu zadania kohcz4ce sig w 20lg roku, oraz

ograniczono do niezbgdnego minimum,
b) w planie bud,etu zabezpieczono wydatki sztywne warunkui*ce ci4gros6 funkcjonowania danejjednostki oraz zobowiqzania wynikajgce z podpisanych porozumiei bqdf um6w,

4) llydatki nqiqthowe - wydafti rraj4tkowe planowane na rok 2020, majqcc charalter wieloletni
zaplanowano z$odne z kwotami ujgtymi w Uchwale Rady Gminy w sprawie uchwalenia budzetu na

)



rok 2019 (ze zmianami) z uwzglgdnieniem Uchwaty w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej

oraz podpisanych um6w.

2. Wvdetki ooastelvch icdnogtck oreenizrcvinvch Gminv Zb6ine:

I) wwp*o&enia i oochodnc odwynagrodzefr

a) liczba etat6w - przyjeto liczk etat6w na dziefi 30 wrzeinia 2019 roku skorygowan4 o zmiany

z*iqzane z przej3ciem na emeryturQ pracownik6w kt6rzy nabyli lub nabgdq takie prawa, oraz

pracownikami zatrudnionymi na czas olce5lony,

b) wynagrodzenia dla pracownik6w zaplanowano z 6Yo podwyLk1 oraz z uwzglgdnieniem wysoko6ci

y'ary minimalnej l*zzograriczeniem nieobligatoryjnych skladnik6w wynagrodzenia.

2l O&isv m =okladowv fiudw= iwiadc=cti socjalruch.

Wysokodt Srodk6w w $ t[440 zaprojektowano w oparciu o:

- przepisy ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zakladowym fundrszu dwiadczei socjalnych (t.j- Dz, U.

22019 r. poz. 1352) oraz rozpotT.4dzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009

roku w sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnienia w celu naliczania odpisu na

zakladowy fundusz 3wiadczeri socjalnych @2. U. z2OO9 r. Nr 43, poz. 349),

- przewidywan4 liczbq uprawnionych pracownik6w.

a) zaplanowano na podstawie przewidywanego wykonania w roku bie24cym. ztyfi,2e z tej kwoty
wylqcmno prz,ymane w 20t9 roku Srodki na realizzcjj zadair o charakterzejednorazowym oraz na

zadania kotlcz4ce si9 w 2019 rokq
b) w planie budzetu zabezpieczono wydatlii sztywne warunkujqce ciqglosd funkcjonowania danej

jednostki oraz zobowiqzania wynikaj4ce z podpisanych porozumieri b4di um6w.

4) llvda*i majatlawe zaplanowane na rok 2020, majqce charakler wielolani zaplanowano zgodne z
kwotami ujqtymi w Uchwale Rady Gminy w sprawie uchwalenia bud2etu na rok 2019 (ze znianami)
z uwzglgdnieniem Uchwaty w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej oraz podpisanych um6w.

T,ekrcs i og6lnc zesady rozdysponowrnie 5rodk6w budictowych, sfinansowenia dclicytu i
rvydatk6w

I- Plttlstuvtt'ooracov,turiu i tkres orojektu builietu Gnrint Zbtiinr nu 2020 rok:

I ) n projekcie budzetu t[izgledrtir:nc ;-r.rst:rlY zadrnia:

a) rvtasne, u,ynikajqce z Lrstaw ustrojo\\,vch: obligatoryjne o(az- w miarg posiadanych Srodk6rv i

potrzcb - fakultrtvrrne.

b) zlecone z zakresu adrninistrac';i z4dowej i inne zleconc usta\\'alni,

c) realizowane na podstawie porozumieir (um6w) z organami administracji rz4dowej,

d) realizowane na podstawie porozumietl (um6w) z innymi JST,

e) realizowane na podstawie porozumieri (um6w) z innymi jednostkami.

2) wielkoSci bud2etowe na zadania przewidziane do realizacji w 2020 r. zostaty zeprojektowane w
oparciu o:

a) przepisy prawa zewnqtranego (ustawy i ro4orzqdzenia), a w szczeg6lnoSci ustawy:

- z dnia 8 marca 1990 r. o samorz4dzie gnrinnym (t.j. Dz. U. 22019 r. poz 506 z p62n. zm.),

- zdnia2l sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t j. Dz.U.22019 r. poz.869 ze mt.),
- z dnia 1 3 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorz4du tcrytorialnego (tj. Dz U. z 20lE r.

poz. 1530),

b) przepisy prawa wewngtr2rnego (Uchwaty Rady Gminy Zb6jna i Zarz4dzenia W6jtaGminy),
c) informacjg Ministra Finans6w o wielkoici subwencji og6lnej oraz przcwidywanych wplywach z

udzialu w podatku dochodowym od os6b fizycznych, ujgtych w projekcie bud2etu paristwa na

2020 r,

d) informacjq Wojewody Podlaskiego o kwotach dotacji celowych na zadania wlasne i zlecone z

zakresu administracji rz4dowcj, ujgtych w projekcie budzetu parlstrv4

e) informacjg Dyrcktora Delegatury Krajowego Biura Wyborczego w Lomzy o kwocie dotacji

celowej na zadania zlecone z zakresu administracji rz4dowej, ujgtej w projekcie budZetu panstwa,

fl inne pra:pisy i stosowane w praktyce formy przekazq majqce zwiqzek z projektowanymi

wielkoSciani bud2etowymi.

Z Oedlne zasadv ruzdvsoonowania 3rodk61tt budhetoutvch

l) w kwotach projektowanych wydatk6w zostaly uwzglQdnione zobowiqzania zaciqgniQte w 2019

roku;

2) zabezpieczsnie irodk6w niezbgdnych na zadania kontynuowane na realizacjq kt6rych podpisane

zostaly umowy wieloletnie oraz na zadania w zakesie kt6rych gmina ubiega sig o dotacje lub
irodki, o kt6rych mowa w arl 5 ust. I pkt. 2 i 3 ustawy o finansach publicznych;

3) jako punkt odniesienia do projektowania wydatk6w bie24cych na 2020 rok - finansowanych ze

Srodk6w wlasnych budzetq prryjgto wysoko5d kodk6w wlasnych bud2etu "rplanowanych na dziei
30 wrze6nia 201 9r. na realizacjg zadan bie24cych jednostki, skorygowanq o kwoty wydatk6w, co do

h6rych zachodz4 przeslanki,2e nie zostanq one wykonane w ramach planu 2019 roku Wysoko66

6rodk6w wlasnych na rcalizacjq zadan biez4cych zostala zlprojektowana tah aby wydatki bie4ce
budZetu w 2020 roku w stosunku do przewidywanego rvykonania wydatk6w bie2qcych budzetu w
2019 roku, finansowanych ze Srodk6w wlasnych, nie przekrocryly wskalnika 1207o planowanego

wykonania roku 2019, za wyjqtkiem rozwiazari podlegajpych odrgbnym regulacjom;

4) dokonano selekcji plan6w i skoncentrowano irodki na realizacjg rzeczywistych i niez\dnych
zzdah;

5) dochody z tytulu oplat za w,ldawaie zezwoleh na spnaddl napoj6w alkoholouych ptlramtcmne

bgd4 na zadania nti4zane z przeciwdzialaniem alkoholizmowi, narkomanii oraz przeciwdzialania

przemocy rv roclzinie, nrieszczqce sig rv granicach katalogu zada,i wynikaj4cych z ustaw

ilstrojo\\] ch:

ot dochod-\'z t)'turu oplxt i k.ir zli koizvsLanic ze irodouiska przcznaczone zostaniil \\'caloSci na

rvydatki na realizacjg zadai z zakresu ochrony Srodowiska;

7) dochodv z t)'tulu ophl za gospodarorvanic odpadrnri skalkulos,ano z urvzglgdnieniem stau,ek

oborvrqzuj4cych od lrsropada l()19 r. i p(Leznaczz siqje u,caloScr na pokrycre kosztowsystenru

gospodarowania odpadami zgodnie z ustawq o utrzymaniu czystodci i porzqdku w gninach;

8) dochody z tytulu oplat za dostarczanie wody przea oczo, siq. w cdo6ci na pokycie kosa6w systemu

zaopatrzenia mieszkanc6w w wodg i inwestycje zwiqzane z infrastrukturg wodociqgow4;

9) wydatk6w na przedsigwzigcia realizowane w ramach Fundusar Soleckiego na 2020 rok nie
planujemy, poniewaz Rada Gminy podjgta uchwalg o nie wyodrgbnianiu w 2O20 roku Srodk6w na

Fundusz Solecki;

((



)

l0) w projekcie budzrctu zostaly wyodrgbnione:
a) rezerwa celowa na realizowanie zadan wlasnych z zakesu zarzqdzania kyzysowego,
b) rezerwa og6lna na wydalki nieprzewidziane.

ll) limit wydatk6w na zadania zlecone z zakresu administracji rzqdowej, zostal zapranowanyadekwatnie do projektowanych kwot dotacji celowych , uuar.ru paristwa na 2020 rok (limitokredlono na podstawic decyzji Wojcwody);
12) wydatki na zasilki wyplacane przez Gminny osrodck pomocy sporecmej zostaly zaprojektowane
- -w 

wysoko6ci zapewniajqcej minimum ztbezpiecznnia;
13) wydatki z tlnulu zwrot6w zasilk6w i innych odzyskanych swiadczeir z pomocy sporecznej zostalyzaplanowane do wysokojci oszacowanych dochod6w z tych tlrtut6w;
14) przychody z tyrulu kedvt6w i polyczek w 2020 roku planuie sig w wysokosci l 000 000,00 zr,z przemacznniem na sfinansowanie planowanego defi cytu,
,tLrorSJl*o**iu rozchod6w uwzglgdniono sptaty otrzymanych kedyt6w, zgodnie zzawaiymi

)

W6JT GMINY

Elzbieta Parrych





Projekt

UCHWALA NR
RADY GMINY ZBOJNA

z dnia

w sprawie okreSlenia rvysoko6ci stawek podatku od nieruchomosci

Na podstawie art. t!y9t znkt8ustawy zdnia 8marca 1990r. osamorzpdzie gminnym (Dz.U. 22019r-poz'506, 1309, 1696, 1815)iart.5ust. lytll*v zdnia12stycznia 1991 r.tpoau:*a"n-iopiatachlokalnych
(Dz. U. 22019 r. poz. 1 170) Rada Gminy Zb6jna , uchwala co nastgpuje:

$ l' okresla sig nastgpuj4ce stawki podatku od nieruchomoSci obow ipzuj1cena terenie Gminy Zbojna:
I ) od grunt6w:

a) nviqzanych z prowadzeniem dzialalno6ci gospodarczej , bez wzglgdu na spos6b zakwalifikowania
w ewidencjigrunt6w i budynk6w - 0,g5 zr od r m2 powiirzchni,

b) pod wodami powierzchniowymi stoj4cymi lub wodami powierzchniowymi plyn4cymi, jezior
i zbiornik6w sztucznych - 4,80 zl od I ha powierzchni,

c) pozostalych, w fym:

- zaigtych na prowadzenie odplatnej statutowej dzialalnosci
porytku publicznego - 0,50 zl od I m, powierzthni,

- pozostatych nie wymienionych w $ 1, pkt I niniejszej uchwaly - 0,35 zl od I m2 powierzchni,
d) liezabudowanych objgtych obszarem rewitalizacji, o kt6rym mowa w ustawie z dnia 9 paidziemika

2015r. orewitalizacji (Dz. IJ. z2O18r. poz. 1398 z20l9r. po2.730, t6g6,2o2o), ipoiozonych na
terenach, dla kt6rych miejscowy plan. zagospodarowania przestrzennego przewiduj 

"'prr".nu"renie 
pod

zabudowg mieszkaniow4, uslugow4 albo zabudo*g o prr"inaczeniu .i-"rrunyrn obejmuj4cym wyl4cznie
te rodzaje zabudowy, je2eli od dnia wejscia w zycie iego planu w odniesieniu ao tych gruntow uplynat
okres 4lat' aw tym czasie niezakohczono budowy rgoani" zprzepisaml prawa budowianego-i,isrt
od I m2 powierzchni;

2) od budynk6w lub ich czgsci:

a) mieszkalnych - 0,75 zl od I m2 powierzchni ulytkowej,

b) zw.i}zanych z prowadzeniem dzialalnoSci gospodarczej oraz od budynk6w mieszkalnych lub ich czgsci
zajgtych na prowadzenie dzialalnoSci gospod aiczej -2i,00 zlod I mi powierzchni uzyikowej,

c) zajqtych na prowadzenie dzialalnoSci gospodarczej w zakresie obrotu kwalifikowanym materialem
siewnym - 1 l,l8 z\ od I m2 powierzchni u2ykowej, 

-

d)zfrti4zanych zudzielaniem Swiadczefi zdrowotnych wrozumieniu przepis6w odzialalnoSci leczniczej,
zajgtych przez podmioty udzielaj4ce tych swiadciefi - 4,g7 zl od l r, po*i".r.hrt;ry,k;;

e) pozostalych, w tym:

- zajgtych na prowadzenie odplatnej statutowej dzialalno6ci po2ytku publicznego przez organizacjepo4rtku publicznego - 8,05 zl od I m, powierzthni u4rtkowej,
- polozonych na terenach okreSlonych w planie zagospodarowania przestrzennego jako terenyrekreacyjno-wypoczynkowe - 8,00 zl od r mi powierzc-hni u4rtkowej,
-pozostalych niewymienionych w$ l, pkt2niniejszej uchwaty - 4,5ozl od I m2 powierzchni
u4rtkowej;

po{tku publicznego przez organizacje

Id: 83 F7B4B0-AEE0-4C59-962D-AFA78005A7B l. proj ekt Strona I



3)od budowli - 2%o ich wartoSci okreslonej na podstawie art.4ust. I pkt3 iust.3- Tustawy zdnia12 stycznia 1991 r. o podatkach i oplatach tot<atnych.

$2'TracimocuchwalaNrXIII/31/l6RadyGminy ZbojnazdnialTlistopada 2016r.wsprawieokre5lenia
wysoko5ci stawek podatku od nieruchomoSci.

g 3. Wykonanie uchwaty powierza sig W6jtowi Gminy Zbojna.

$4'Uchwala wchodzi wLrycie po uplywie l4dni od dnia ogloszenia wDzienniku Urzgdowymwojew6dztwa Podlaskiego, z moc4 obowiazujac4 od l stycznia 2020 r.

Przewodnicz4cy

Andrzej Lemarf,ski

Id: 83F7B480-AEE0-4C59-962D-AFA78005A7Bt. projekt
Strona 2



Pro.iekt

UCI{WALA NR
RADY GMII{Y ZBOJNA

z dnia

w sprawie okreSlenia rvysokoSci stawek podatku od 6rodk6w transportowych

Na podstawie art' 
18Yt1,?pkt8ustawy zdnia 8marca 1990r. osamorz4dzie gminnym (Dz.u. z20l9r.poz'506' 1309' 1571, 1696, 1815) oraz art. l0ust. I i2 ustawy zdnia 12stycznia l99lr. opodatkachi oplatach lokalnych (Dz. u. 22019 r'. poz. r 170) Rada cminy iitina uchwala, co nastgpuje:

$ l' okresla sig nastgpuj4ce stawki roczne podatku od Srodk6w transportowych obowi4zuj4ce na terenieGminy Zb6jna:

l)od samochodu cig2arowego, okt6rym mgwa wart.8pktlustawy opodatkach ioplatach lokalnych,w zalezno6ci od dopuszczalnej masy calkowitej pojazdu: '
a) powy2ej 3,5 tony do 5,5 tony wl4czn ie _ 200,00 zl,
b) powy2ej 5,5 tony do 9 ton wl4cznie -250,00 zl,
c) powy2ej 9 ton do poni2ej 12 ton _ 300,00 zl;

2) od samochodu cigzarowego, o kt6rym mowa w art. 8 pkt 2 ustawy o podatkach i oplatach lokalnych,w zale2nosci od liczby osi, dopuszcza-lnej masy calkowitej'fo;uro, i rodzaju zawieszenia:

Liczba osi i dopuszczalna masa
calkowita
(w tonach)

Stawka podatku
(w ztotych)

nie mnie.j ni2 mniej niz oS jezdna (osie jezdne) z
zawieszeniem pneumatycznym lub

zawieszen i e m uznany m za
r6wnowainc

inne systemy zawieszenia
osi jezdnych

I 2 l3 4

Dwie osi

12
T

13 10,00 139,00
l3 14 139,00

384 00

384,00
t4 l5

541,00
l5 I s41.00 I 1225,00

Trzv osie

t2
I

t7
242,00

17 19 20 00 496,00
19 21 496,00

644,00

992,00

644,00
21 23

992,00
23 25

1542,00
25 992.00 I I 542,00

Cztew osie i wiece

653,00
l2 I

25 644,00
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25 27 653,00 l0lg,00
27 29 1019,00 t 6l g,00

29 31 1619,00 2399,00
3l l 61 8,00 2399,00

3) od ci4gnika siodlowego lub balastowego, o kt6rym mowa w art. 8 pkt. 3 ustawy o podatkach i oplatach
lokalnych, pr4ustosowanego do uZywania l4cznie znaczep4 lub przyczepe o dopuszczalnej masie
catkowitej zespotu pojazd6w od 3,5 tony i poniZej 12 ton - 300,00 zl;

4) od ci4gnika siodlowego lub balastowego, o kt6rych mowa w art. 8 pkt 4 ustawy o podatkach i oplatach
lokalnych, prrystosowanych do uZywania l4cznie znaczepq lub przyczep4, w Labinolci od liczly osi,
dopuszczalnej masy calkowitej zespolu poj azd6w i rodzaju iaw ieszinii:

5) od przyczepy lub naczepy, o kt6rych mowa w art. 8 pkt 5 ustawy o podatkach i oplatach lokalnych, kt6re
l4cznie zpojazdem silnikowym posiadaj4 dopuszczaln4 masQ calkowit4 od Tion iponi2ej'12ton (z
wyj4tkiem zwi4zanych v"yl}cznie z dzialalnolci4 rolnicz4 prowadzon4 prziz podatnika podatku rolnego) -
200,00 zl;

6) od przyczepy lub naczepy, o kt6rych mowa w art. 8 pkt 6 ustawy o podatkach i oplatach lokalnych (z
wyjqtkiem zwi4zanych wyl4cznie zdzialalnoici4 rolnici4 prowadion4 przez podatnika podatku roinegoy,
ktore l4cznie zpojazdem silnikowym posiadaj4 dopuszczalnq masg calkowit4 rown4 lub wyzszq niz l2ion,
w zale2no6ci od liczby osi, dopuszczalnej masy calkowitej zespolu pojazd6w i rodzaju zawieszenia:

Liczba osi i dopuszczalnamasa calkowita zespofu
pojazd6w: ci4gnik siodlowy + naczepa, ci4gnik Stawka podatku (w ztotych)

nle mnleJ nlz mnleJ ntz

oS jezdna (osie jezdne) z
zawieszeniem

pneumatycznym lub
zawieszeniem uznanym

zar6wnowa2ne

inne systemy zawieszenia
osi jezdnych

l2lg,00

Liczba osi i dopuszczalna masa calkowita zespolu
pojazd6w: naczepa/przyczepa + pojazd silnikowy (w

tonach)
Stawka podatku (w zlotych)

nie mniej ni2 mniej niZ

oS jezdna (osie jezdne) z
zawieszeniem

pneumatycznym lub
zawieszeniem uznanym

za r6wnowa2ne

inne systemy zawieszenia
osi jezdnych

_

Jedna oS

t2 | rs I ro,oo I zs.oo

Id: 90F I 5478-3843-43B5-BEB6- I 3 5 I I 39D0 I 37. projekt
Strona 2

1 2 I J 4

Dwie osie

t2 l8 10,00 38,00
l8 25 260.00 470,00
25 3l 548,00 899,00
3l l3 82,00 1895,00

Trzy osie i wigcej

t2 40 168s.00
40 1695,00 2493,00



7)od autobusu' okt6rym mowa wart.SpktTustawy opodatkach ioplatach lokalnych, wzaleznoSci odliczby miejsc do siedzenia poza miejscem kierowcy:-

a) mniejszej niL22 miejsca - 300,00 zl,

b) r6wnej lub wigkszej niz22 miejsca _ 500,00 zl.

$ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig W6jtowi Gminy Zbojna.

$ 3' Traci moc uchwala Nr XIII/32/16 Rady Gminy Zb6jna z dnia 17 listopada 2016 r.w sprawie okreSleniawysokoSci stawek podatku od Srodk6w transportowycit.

$ 4' uchwala wchodzi w Lrycie po uptyrvie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku urzgdowymwojew6dawa Podlaskiego, z moc4obowiazui4c4 od l stycznia 2020 r.

Przewodnicz4cy

Andrzej Lemariski
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Proiekt

UCHWALA NR
RADY GMII\TY ZBOJNA

z dnia

w sprawie ustalenia stawek oplat za zajgcie pasa drogowego dr6g gminnych na cele niezwi4zane
z budow4, przebudow4, remontem i ochron4 dr6g

Na podstawie art. lSust.2pkt8ustawy zdnia 8marca 1990r. osamorz4dzie gminnym (Dz.U. zz0l9r.poz'506, poz'1309, poz.157l, poz.1696, poz. l8l5) oraz art.40ust.8 i gustawy odrogach publicznych(Dz' U' z 2018 r- poz. 2068, z 2019 r. poz. 698, poz. 730, poz. 17 16, poz. I 8 I 5) uchwala sig, c-o nastgpuje:

$ 1' ustala sig stawki oplat za zajEciy pasa drogowego dr6g gminnych na cele niezwi4zane z budow4,
przebudow4, remontem, utrzymaniem i ochron4 dr6g, dotyL4ce:

l) prowadzenie rob6t w pasie drogowym;

2) umieszczanie w pasie drogowym urz}dzeit infrastruktury technicznej nienri4zanych z potrzebami
zarz1dzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego;

3) umieszczania w pasie drogowym obiekt6w budowlanych nieztri4zanych zpotrzebami zarz,4dzania drogami
lub potrzebami ruchu drogowego oraz reklam;

4) zajgcie pasa drogowego na prawach wyl4czno6ci w celach innych niz wymienione w pkt 1-3.

$2'l'Zazajgcie I m2powierzchnipasafr.oeowgsodrogigminnej wcelu,okt6rychmowaw $ I pkt I i4,
ustala sig nastgpuj4ce stawki oplat zakuzdy dzieir zaj{cia:

l)jezdni do 50%o szerokoSci -4,00 zl;

2) jezdni powy2ej 50o% szerokoSci - g,00 zl;

3) pozostalych element6w pasa drogowego _ Z,OO zl.

, *r1],ffll:^l.o*uozenia robSt dotycz4cych infrastruktury telekomunikacyjnej stawki oplat za zajgcielm- powrerzchni pasa drogowego, wynosz4:

1) przy zajgciu jezdni do 50% szeroko6ci _ 0,15 zl;
2) przy zajgciu jezdni powy2ej 50oZ szerokoSci _ 0,20 zl;

3) prry zajgciu pozostalych element6w pasa drogowego _ 0,10 zl.

-" ,$ji ):?:^:ll: pasa drogowego, o kt6rym ..o*l w g I pkt 2, ustala sig nastgpuj4ce roczne stawki optatza I rn' powrerzchni pasa drogowego drogi gminnej zajgtej przez rzutpoziomy umiesrczon ego urz1dzenia:
l) w jezdni - 50,00 zl;

2) po za jezdniq- 40,00 zl;

3) na drogowym obiekcie inrynieryjnym - 100,00 zl.

2'w przypadku urz4dzef telekomunikacyjnych stawki oplat rocznych za zajgcie 1m2 powierzchni pasa
drogowego wynosz4:

l) w jezdni- 8,00 zl

2) po za jezdni4 - 5,00 zl

3) na drogowym obiekcie inzynieryjnym - 10,00 zl.

3'Ptzy umieszczeniu urz4dzefi wodoci4gowych ikanalizacyjnych stosuje sig stawkg wwysokoSci lo%
okre6lonej w ust. l.
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,_,!,n: !:,:zajgrcie pasa drogowego, o kt6rym mowa w $ I pkt 3, ustala sig nastgpuj4ce stawki oplatzakaLdy
dzrefi zalgcia I m' powierzchni:

l) pasa drogowego zajgtego przez rzut poziomy obiektu budowlanego, niezttti4zanego zpotrzebami
zarz4dzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego w wysokosci-2,010 il;

2) umieszczenia I m2 powierzchni reklamy - Z,OO z\.

q 5'Z dniem wejScia w irycie niniejszej uchwaly traci moc Uchwala Nr XIIV74/04 Rady Gminy Zb6jnazdnia l0grudnia 2004r. wsprawie okreSlenia wyiokoSci stawek za zajgcie pasa drogowego wciagu dioggminnych i dojazdowych, kt6rych zarz4dcq jest W6jt Gminy Zb6jna.

$ 6. Wykonanie uchwaty powierza sig W6jtowi Gminy Zb6jna.

$ 7' Uchwala wchodzi w Lrycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojew6dztrva Podlaskiego.

Przewodnicz4cy

Andrzej Lemariski
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Proiekt

UCHWALA NR
RADY GMINY ZB6JNA

z dnia

w sprawie regulaminu wynagradzania naucz]cieli w Gminie zbljna

Na podstawie art. 30 ust. 6, l0 i l0 aorazart.4g ust. 1 pkt
Nauczyciela (Dz. U. 22018 r. poz. 967, 2245, z}0l9 r.
zawodowymi, uchwala sig, co nastgpuje:

^ S 1'Uchwala sig regulamin wynagradzania naucrycieli zatrudnionych wszkolach prowadzonych przez
Gming Zb6jna, kt6ry okre6la dodatek za wyslugg lat, dodatek motywacyjny, dodatek funkcyjny, Ooa#f ,awarunki pracy' szczeg6lowe warunki obliczania i wyplacania *ynug.odi" nia za godziny ponuo*y111iarowe
igodziny doraznych zastgpstw oraz kryteria itryb prryinu*uma nagr6d, w brzmieniriokresionym w ial4czniku
do uchwaty.

$2'Traci moc uchwala Nr vlll46/lg 
f.1dy_Gminy Zbojna zdnia 2Twrzehnia 2019roku wsprawie

regulaminu wynagradzania nauczycieli w Gminie Zbojna.

$ 3. Wykonanie uchwaty powierza sig W6jtowi Gminy Zbojna.

$ 4' Uchwala wchodzi w Lycie po uptywie czternastu dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Woj ew6dztwa Podlaskiego.

Przewodnicz4cy

Andrzej Lemariski

1 i ust. 2 ustawy z dnia26 stycznia l9B2 r. - Karta
po2.730, 1287), po uzgodnieniu ze zwi4zkami
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Zal4cznikdo uchwaty Nr

Rady Gminy Zb6jna

z dnia

REGULAMIN
WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI W GMINIE ZB6JNA

Rozdzial l.
Postanowienia o96lne

$ 1. Ilekro6 w dalszych przepisach jest mowa bezblihszego okreslenia o:

I ) szkole - naleLry przez to rozumiei takhe przedszkole,
dla kt6rych organem prowadz4cym jest Gmina Zb6jna;

szkolg podstawow4,

2) dyrektorze lub wicedyrektorze - naleiry przezto rozumie6 dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o kt6rej
mowa w pkt l;

3)roku szkolnym -naleLry przezto rozumied okres pracy szkoly od I wrzesnia danego roku do 3l sierpnia
roku nastgpnego;

4) kfasie -naleLry przezto rozumiei ka2dy oddzial lub grupg;

5) uczniu -naleLry przezto rozumie6 takze dziecko przedszkolne;

6) nauczycielu - nalezy przezto rozumiei nauczycielazatrudnionego w szkole i oddziale przedszkolnym;
7) tygodniowym obowi4zkowym wymiarze godzin - naleiry przez to rozumiei tygodniowy obowi4zkowy

wymiar godzin, o kt6rym mowa w art. 42 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nau 
"ryii"lu;8) ustawie - naleLry przezto rozumied ustawg z dnia26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z20lg r.

po2. 967, 2245, 2 2019 r. po2. 730, l2g7);

9) rozporz4dzeniu - naleLry przez to rozumie6 przepisy wydawane na podstawie art. 30 ust. 5 ustawy z dnia26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.

Rozdzial2.
Dodatek za wyslugg lat

S 2' 1' Nauczycielowi pr4'sluguje dodatek za wyslugg lat, w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego
z.a ka2dy rok pracy, wyplacany w okresach miesigcznyii poczynaj4c od czwartego roku pracy, ztym ze
dodatek ten nie moze przekroczy6 20%o wynagrodzenia zasadniczego.

2'Szczegolowe zasady zaliczania okres6w zatrudnienia do stazu pracy, bgd4cego podstaw4 ustaleniastawki dodatku, o kt6rym mowa w ust. 1 wynikaj4 z przepis6w wykonawczych wydanych na podstawie
art.33 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.

$ 3' Zaliczenia okres6w pracy uprawniaj4cych do dodatku za wyslugg lat dokonuje dyrektor szkoty napodstawie oryginalnych dokument6w lub ich uwierzytelnionych odpis6w. 
-'

$ 4. Dodatek za wysfugg lat przysluguje:

1) pocz4wsry od pierwszego dnia miesi4ca kalendarzowego nastgpuj4cego po miesi4cu, w kt6rym nauczyciel
nabyl prawo do dodatku lub do wylszej stawki dodatkuljezeri nauytiJp.a*a nast4pilo w ci4gu miesi4ca;

2) za dany miesi4c, jeZeli nabycie prawa do dodatku lub wy2szej stawki nast4pilo od pierwszego dnia
mleslaca-

$ 5. Dodatek za wyslugg lat nauczyci elowi przyznaje dyrektor, a dyrektorowi - w6jt Gminy Zb6jna.

Rozdzial3.
Dodatek motywacyjny

$ 6' Dodatek motywaryjny przysluguje nauczycielom na warunkach okreSlonych w ustawie,
rozporz4dzeniu oraz $ 7 - $ l0 Regulaminu.
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$ 7' Wysoko(i dodatku motywacyjnego dla dyrektora i naucrycieli ustala sig uwzglgdniaj4c poziom
spelnienia warunk6w, o kt6rych mowa odpowiednio w $ g i g 9 Reguiaminu.

$ 8' Prry prryznawaniu dodatku motywacyjnego uwzglgdnia sig nastgpuj4ce kryteria:
1) w zakresie osi4gnig6 w realizowanym procesie dydaktycznym:

a) uzyskiwanie przez uczni6w, z uwzglgdnieniem ich mo2liwoSci, osi4gnig 6, dyd,aktyczno-wychowawczych
potwierdzonych wynikami albo sukcesami w konkursacn prieo-iit"*y;"r, i artystycznych, zawodachsportowych i olimpiadach,

b) stosowan i e n owych t ozw iuzah metodyczn ych w zaj gci ach dydaktyczno-wychow aw cry ch,
c) podejmowanie dzialan na rzecz wyr6wnania brak6w edukacyjnych uczni6w maj4cych trudnodciw nauce,

d) podejmowanie dzialahnarzeczrozwoju uczni6w zdolnych, atakzekierowanie ich rozwojem,
e) indywidualizacja procesu ksztalcenia - uwzglgdnianie w procesie dydaktycznym r62nic w poziomierozwoju poszczeg6lnych uczni6w;

2) w zakresie osi4gnig6 wychowawczo - opiekufi czych:

a) umiejgtne rcn^ti}zytvania problem6w wychowawczych uczni6w we wsp6lpr acy zichrodzicami,
b)pelne rozpoznanie srodowiska wychowawczego uczni6w iefektywne dzialanie na rzecz uczni6wpotrzebuj4cych szczeg6lnej opieki,

c)przeciwdzialanie agresji wsr6d uczni6w poprzez podejmowanie dzialair na rzecz zagospodarowaniaczasu wolnego dzieci i mlodzieLry - organizacja wycieczek, rajd6w, realtza}la program6wprofilaktycznych;

3) w zakresie wprowadzania innowacji pedagogicznych, skutkuj4cych efektami w procesie ksztalcenia
iwychowania:

a) opracowywanie innowacj i pedagogicznych,

b) uryskiwanie pozytywnych efekt6w edukacyjnych iwychowawcrych wdra2anych innowacji
pedagogicznych,

c) wzbogacenie wlasnego warsztatu pracy poprzez samodzielne Sledzenie nowosci pedagogicznych
i dydaktycznych,

d) tworzenie program6w edukacyjnych na potrzeby szkoly;

4) zaangaaowanie w realizacjg czynnosci i zajEc,o kt6rych mowa w art. 42ust. 2 pkt 2Kar"tyNauczyciela:
a) opieka nad samorz4dem uczniowskim lub organizacjami uczniowskimi dzialaj4cymi na terenie szkoly,
b) udzial w organizowaniu urocrystoSci szkolnych;

5) w ramach zadart i obowi4zk6w zwi4zanychz powierzonym stanowiskiem:

a) skuteczne zarzqdzanie szkol4 zapewniaj4ce ci4gly rozw6j i doskonaleniejakogcijej pracy,
b) troska o wychowanie patriotyczne dzieci i mlodzieiry,

c) realizacj a program6w promocj i zdrowia i pro gram6w profi laktycznych,
d) przestrzeganie dyscypliny bud2etowej, w tym celowo66 i gospodarnosd w dysponowaniu posiadanymi

Srodkami finansowymi,

e) prowadzenie dokumentacji szkoty zgodnie z obowipzuj4cymi przepisami prawa w tym zakresie,
f) przestrzegan ie dyscypl iny pracy;

6) w zakresie realizowania w szkole zadart statutowych wynikaj4cych zprryjgtych przezorgan prow adz4cypriorytet6w:

a) organizacja przedsigwzigd pozaszkolnych o charakterze wychowaw czym iedukacyjnym,
b) promocja szkoty w Srodowisku lokalnym,
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c) stala i aktywna wsp6tpraca z instlrtucjami dzia\aj4cymi na terenie gminy.

$ 9. Warunkiem przymania dodatku motywacyjnego dyrektorowi szkoty jest spelnienie nastgpuj4cych
kryteri6w:

l) podejmowanie dzialafi zmierzaj4cych do aktywowania kadry pracowniczej w kierunku podnoszenia
kwalifikacji;

2) podejmowanie dzialafi motywuj4cych kadrg pracownicz4 do dzialania na rzeczplac6wki ponad obowiqzki
pracownicze;

3) umiejgtne rozwi4zy'rvanie oraz zapobieganie konfliktom pomigdzy nauczycielami a uczniami oraz
nauczycielam i a rodzicami ;

4) motywowanie uczni6w inauczycieli do udzialu w konkursach, olimpiadach i zawodach;

5) efektywne ekonomiczne zarz4dzenie szkol4.

$ 10. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela idyrektora niemoze byd niaszy niz 5o/o iwy1szy ni1
20% jego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje sig na czas okre6lony, nie kr6tszy niZ 6 miesi4ce i nie dluhsry ni2 jeden
rok szkolny.

3. Wysoko6i dodatku motywacyjnego dla nauczycieli oraz okres jego prryznania, ustala dyrektor szkoly
a w stosunku do dyrektora - W6jt Gminy.

4. Srodki finansowe zprzeznaczeniem na wyplatg dodatk6w motywacyjnych przekazywane sq danej szkole
wwysokoSci 5% l4cmej kwoty wynagrodzenia zasadni"r"go 

^i*dnionych 
nauczycieli ido l5yo lqcznej

kwoty wynagrodzenia zasadniczego dyrektor6w.

5. Nauczycielom uzupelniaj4cym etat w innej szkole dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoly
macierrystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoly w kt6rej uzupelnia etat.

Rozdzial4.
Dodatek funkcyjny

$ 11. 1. Naucrycielowi, kt6remu powierzono stanowisko kierownicze przystuguje dodatek funkcyjny,
ztym,2e:

l) dyrektorowi - w wysoko6ci od20 % do 35%;

2) wicedyrektorowi- w wysokoSci od 15 % do 25%;

3) inne stanowiska kierownicze okreslone w statucie - w wysoko$ci od lyoh do 15%

pobieranego wynagrodzenia zasadniczego.

2. WysokoS6 dodatku funkcyjnego ustala:

l) dla dyrektora - W6jt Gminy;

2) dla stanowiskkierowniczych,o kt6rych mowaw ust. 1 pkt2 i 3 -dyrektorszkoly.
$ 12. l. Dodatki funkcyjne z pozostalych tytul6w wymienionych w rozporz4dzeniu przyznaje sig:

1) wychowawcy klasy - w wysoko6ci 300,00 zl;

2) opiekunowi sta2u - w wysoko(;ci 3%o Sredniego wynagrodzenia nauczyciela sta2ysty.

2. Dodatek funkcyjny z tSrtulu pelnienia obowi4zk6w opiekuna sta2u przysluguje za ka1dq osobg
odbywaj4c4 staZ i powierzon4 danemu naucrycielowi.

3. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy przystuguje za kaLd4 klasg powierzon1 nauczycielowi
niezalehnie od wymiaru czasu jego pracy.

$ 13. Dodatek funkcyjny przysluguje r6wniez naucrycielom, kt6rym powierzono obowi4zki kierownicze
w zastgpstwie. Prawo do dodatku powstaje od I dnia miesi4ca po uplywie jednomiesigcznego okresu pelnienia
obowi4zk6w i wygasa z I dniem miesi4ca nastgpuj4ce go po zaryz"riuriu petnienia tych oboi,i4zk6w. 

'
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Rozdzial5.

$ 14. l. Nauc4,cietowi przysluguje;::::Hrr r,*i'i"lrru"ch trudnych lub uci4zliwych.
2. wysokoS6 dodatku, o kt6rym mowa w ust. l uzale2niona jest od:

I ) stopnia trudnosci lub uci4zliwosci realizowanych prac lub zaiq6;

2) wymiaru czasu pracy realizowanego w warunkach, o kt6rych mowa w ust. 1.

3'Naucrycielom szk6l podstawowych prowadzqcym zajgcra wklasach l4czonych oraz nauczycielomszk6l nie bgd4cych specjalnymi, ktorzy prowadz4 nauczanie indywidualn" u"rni6* zakwalifikowanych doksztalcenia specjalnego przysluguje dodatek w wysokosci od 20 %o do 25yo stawki godzinowej. Stawkggodzinow4 ustala sig dziel4c przyznanq nauczycielowi stawkg wynagrodzenia zasadnic zego przezmiesigczn4
liczbg godzin tygodniowego, obowi4zkowego wymiaru godzin pracy.

$ 15' Wysokos6 dodatku za warunki pracy ustala dla nauczyciela dyrektor, a dla dyrektora w6jt Gminy.

Rozdzial6.
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny dorainych zastgpstw

$ 16' l' wynagrodzenie za jedn4 godzing ponadwymiarow4. iza jedn1 godzing doraznego zastgpstwanaucryciela ustala sig dzielqc prryznanl naucrycielowi stawkg o,rynug.oir"nia zasadn iczego (lqcznie
z dodatkiem za warunki- pracy, je2eli praca w tej godzinie zostala zrealiLowlana w warunkach uprawniaj4cychdo dodatku) przez miesigczn4 liczbg godzin tygtJnlowego, obowi4zkowego wymiaru godzin, ustalonego dlarodzaju zajge' dydaktycznych, wychowawczych lub- opiekuiizych iealizowanych wramach godzinponadwymiarowych lub doraZnego zastgpstwa niuczyciela.

2' Miesigczn4 liczbg godzin obowi4zkowego lub realizowanego wymiaru godzin nauczyciela, o kt6rejmowa w ust' 1, uzyskuje sig 
-mno24c 

odpowiedni wymiar godzin prziz 4,i6 z zaohJr1glemem do pelnych godzinw ten spos6b,2e czas zajgc, do 0,5 godziny pomija jig, u .J na;mnie.; 0,5 godziny ricz! sig ,u p"i4goari;t
$ 17' wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny dora:Znych zastgpstw wyplaca sig wedlugstawki osobistego zaszeregowania nauczyciela-z uwzglgdniJniem dodatku ia warunki pracy.

Rozdzial T.
Kryteria i tryb przyznawania nagr6d nauczycielom

$ 18' l ' w bud2ecie Gminy Zb6jnatw-orzy sig specjalny fundusz nagr6d dla nauczyc ieli zaich osi4gnigciadydaktyczno-wychowaw cze, pracQ opiekuriczo-*y.nt*u*., 4 or?z realiiacjg innych zadari statutowych szkolyw wysokosci l% planowanych rocznych wynagrodzeri osobowych z czegoi
1) 70% srodk6w funduszu przeznacza sig na nagrody dyrektora szkoty;

2) 30% srodk6w funduszu przeznacza sig na nagrody organu prowadzEcego zwanych dalej nagrodami w6jtaGminy.

2' Nagrody ze specjalnego funduszu nagr6d maj4 charakter uznaniowy przyznawane sa nauczycielom zaszczeg6lne oraz wybitne osi4gnigcia dydaktyczno-frchowawcze iopiekuricze wpracy zawodowej. Nagrodamoze by6 prryznana nauczycielowi po przepracowuniu *szkole co najmniej roku. przyznawanie nagr6d jestjawne co do faktu przyznania.

3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkory mo,e wyst4pii:
a) Dyrektor,

b) rada pedagogiczna,

c) rada rodzic6w,

d) dzialajqca w szko I e organ izacj a zw i4zkow a nauczyc i e I i.

4'Przy przyznawaniu nagr6d dla nauczycieli za ich osi4gnigcia wzakresie pracy dydaktycznej,wychowawczej i opiekunczej bierze sig pod uwagg spelnianie nurtgpu;4rych kryteri6w:
l) osi4ganie wysokich wynik6w nauczania,mierzonych wynikami sprawdzian6w i egzamin6w zewngtrznych,

z uwzglgdnieniem mo2liwoSci rozwojowych uczni6w; 
-

Id: 0DC88CEA-4CE3 -40DD-888C-946ECF52A348. projekt
Strona 4



2) zakwalifikowanie uczni6w do grupy laureat6w konkurs6w przedmiotowych na szczeblu gminy, powiatu,
wojew6dztrva;

3) wysokie lokaty uczni6w w innych konkursach, przegl4dach, zawodach, festiwalach;

4) podejmowanie dzialalno6ci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania, opracowywania autorskich program6w i publikacji;

5) prowadzenie urozmaiconej dzialalnoSci wychowawczej w szkole;

6) aktywne uczestnictwo w waZnych wydarzeniach szkolnych i Srodowiskowych;

7) podejmowanie dzialari profilaktycznych i zttalczaj1cych przejawy niedostosowania spolec znego w6r6d
dzieci i mlodzieLy;

8) zaangailowanie w rozwi4zywanie problem6w uczni6w wymagaj4cych szczeg6lnej opieki ze strony szkoty;

9) aktywne uczestnictwo w tworzeniu uzupelniaj4cej oferty zajg6 dla uczni6w oraz organizowanie udziafu
dzieci i mlodzie|y w r62nych formach samorz4dnoSci;

l0) organizowanie udziatu rodzic6w w zyciu szkoty, rozwijanie form wsp6ld zialania z rodzicami;
1l) aktywny udzial w wewn4trzszkolnym doskonaleniu nauczycieli i innych zorganizowanych;

12\ przestrzeganie zasad bezpieczeristwa w czasie zajg6 organizowanych zuczniami przez szkolg.

S.Przy prryznawaniu nagr6d dyrektorom bierze sig pod uwagg spelnianie co najmniej 6, znastgpuj4cych
Kryrenow:

l)dbaloSd owysoki poziom nauczania poprzez dobr4 organizacjg pracy szkoly, zabezpieczenie wysoko
kwalifikowanej kadry pedagogicznej, wzbogacanie bazy dyaa[tycznej oraz peln4 iwia6ciw4 reaiizaclg
zadah w zakresie nadzoru pedagogicznego;

2) osi4ganie przez szkolg bardzo dobrych wynik6w nauczania;

3) ksztahowanie dobrego klimatu wychowawczego w szkole m.in. poprzez stawianie wlaSciwych wymagari
naucrycielom i uczniom oraz pracownikom administracji i obsfugi; 

'

4) stwarzanie warunk6w do aktywnoSci uczni6w w szkolnych, migdzyszkolnych, regionalnych
i og6lnopolskich konkursach i zawodach;

5) zapewnianie pomocy i opieki uczniom bgd4cym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej, podejmowanie
dzialafi na rzecz dzieci i mlodzie|y zagro2onych patologi4 sioleczn4;

6) umiejgtne integrowanie rodzic6w i Srodowiska lokalnego ze szkol4, rozwijanie form wsp6l dzialania
zrodzicami;

7) organizowanie uroczystosci i imprez szkolnych orazo zasiggu lokalnym;

8) racjonalne planowanie i wydatkowanie Srodk6w bud2etowych;

9) dobra i terminowa wsp6lpraca z organem prowadz4cym;

l0) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacjizawodowej naucrycielom podejmuj4cym praca w zawodzie;
I l) udzial w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego;

12) pracanarzecz oSwiaty i Srodowiska na terenie gminy.

6. Z wnioskiem o nagrodg W6jta Gminy mo2e wyst4pi6:

l) W6jt Gminy;

2) dyrektor;

3 ) zakladowa organ izacj a,mv i4zkowa sku p i aj 4ca n auczyc i e I i.

7' Nagrody W6jta Gminy mog4 by6 przyznane za osi4gnigcia wymienione w $ l8 oraz za efektywne
zarz4dzanie szkol4 w tym pozyskiwanie dodatkowych Srodk6w finansowych na potrzeby szk6l.

8. Nagrody w6jta Gminy przyznawane sq zokazji Dnia Edukacji Narodowej lub innych waznych
urocrystoSci szkolnych.
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Proiekt

UCHWALA NR
RADY GMINY ZB6JNA

z dnia

w sprawie prryjgcia projektu regulaminu dostarczenia wody na terenie Gminy zb1jnaw celuprzekazania go do zaopiniowania organowi regulacyjnemu

Na podstawie art' 19 ust' I ustawy z dnia 7 czerwca200l r. o zbiorowym zaopatrzeniuw wodg i zbiorowymodprowadzaniu sciek6w (Dz.lJ. ,io9 r. po_Z. 1437) w zwi[zku z art. lgust. 2 pkt 15 ustawy z dnia g marca1990r' osamorz}dzie gminnym (Dz.U. izotgr. poz.soo, t:oq, 1571, 1696,1gl5) Rada Gminy zbojnauchwala co nastgpuje:

$ 1' Przyjmuje sig projekt regulaminu dostarczania wody na terenie Gminy zb6jna,stanowi4cy za\4cznikdo niniejszej uchwaly, celem przikazaniago do zaopiniowanla organowi regulacyjnemu.

$ 2. Wykonanie uchwaty powierza sig W6jtowi Gminy Zb6jna.

$ 3. Uchwala wchodzi w 4rcie z dniem podjgcia.

Przewodnicz4cy

Andrzej Lemariski

Id: C39D39E3 -t 428-4lD A-1DC4-462C4FD6D26E.projekt
Strona I



ZalqcznikNr I do uchwaty Nr

Rady Gminy Zbojna

z dnia

PROJEKT
REGULAMII\IU D OSTARCZANIA WODY

NA TERENIE GMINY ZBOJNA

$ 1. Regulamin okreSla prawa iobowi4zki przedsigbiorstwa wodoci4gowo-kanalizacyjnego zwanego dalej
przedsigbiorstwem oraz odbiorc6w usfug zgodnie zpostanowieniamf ustawy zdnia 7 czerwca 2001 r.
o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym odprowadzaniu sciek6w (Dz.rJ. 22019 r. poz.1437), zttranej
dalej ustaw4.

Rozdzial l.
Minimalny poziom uslug Swiadczonych przezPrzedsigbiorstwo w zakresie dostarczania wody

$ 2' Minimaln4 ilo6i wody oraz cel jej poboru, okre6la umowa zawierana przez przedsigbiorstwo
z odbiorc4.

S3'l' Poziom Swiadczonych usfug przez przedsigbiorstwo wzakresie iloSci, jakosci oraz ci4glo6ci
dostarczenia wody zapewnia zdolnos6 posiadanycir urz1dieit, aw szczeg6lnosci:

I ) dostarcza odbiorcy uslug wodg przeznaczon4 do spo2yc ia przezludzi w ilosci co najmniej 0,3 m 3 
na dobg;

2) zapewnia ci4gloS6. dostaw wody w spos6b ciqgry i niezawodn y, z zastrzekeniem uzasadnionych wyj4tk6w
okreSlonych w niniej szym Regulaminie;

3)w pr4rpadku dostarczania wody zsieci zapewnia dostawg wody pod cisnieniem niemniejsrym ni2 0,05
MPa (0,5 bara) i nie wigkszym niz 0,6 MPa (6 bar6w) u wyiotu nazaworzegl6wnym za wodomierzem;

4) prowadzi regularn4 wewngtrzn4 kontrolg jakoSci dostarczanej wody;

5) buduje urz4dzenia wodoci4gowe w zakresie wynikaj4cym z wieloletniego planu rozwoju i modernizacji
urz4dzefi wodoci4gowych ;

6) zapewnid nale'ytl jako$i dostarczanej wody o parametrach okreSlonych w przepisach wydanych na
podstawie art. l3 ustawy.

$4'Przedsigbiorstwo informuje ojakoSci wody przeznaczonej do spo1ycia przez ludzi wspos6b
z-wyczajowo przyjgty.

Rozdzial2.
Warunki i tryb zawierania um6w z odbiorcami uslug

$ 5' l' Zawarcie umowy o zaopatrzenie w wodg nastgpuje na pisemny wniosek osoby, kt6rej nieruchomog6
zostala przyl}czona do sieci, a w przypadku zmiany odbiorcy bezkoniecznoSci zmiany pozostatych warunk6w
swiadczenia uslug, niezwlocznie po wyst4pieniu zmiany odbiorcy.

2' Przedsigbiorstwo wodoci4gowe mo2e okresli6 wz6r wniosku o zawarcie umowy.
3. Wniosek, o kt6rym mowa w ust. I powinien zawieral:

1) imig inazwisko (nazwg) wnioskodawcy wrazz adresem do korespondencji;

2) adres nieruchomoSci, do kt6rej ma by6 dostarczana woda;

3) planowan4 wielkoS6 poboru wody oraz j ej przeznaczenie;

4) oswiadczenie odbiorcy o prawie dysponowania nieruchomosci4;

5) oswiadczenie o wyraZeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych wnioskodawcy w celu realizacji
umowy;

6) datg ipodpis wnioskodawcy.
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$6'l' Przedsigbiorstwo wodoci4gowe wterminie 14dni od daty zlozeniawniosku przedklada odbiorcy
umowg do podpisu.

2. umowa winna zawieral postanowienia okresrone w ustawie.

$ 7' Przedsigbiorstwo moze odci46 dostawg wody w przepadkach okreslonych w ustawie.

S 8' W przypadku, gdy przyl4cza nie s4 w posiadaniu przedsigbiorstwa, odpowiedzialno56 za zapewnienieci4glosci ijakosci swiadczonych uslug jeit ograniczona do posiadanych przez przedsigbiorstwo urzqdzeitwodoci4gowych.

Rozdzial3.
Spos6b rozliczefi w oparciu o ceny i stawki oplat ustalone w taryfach

$ 9' l' Nale2nosci prrysluguj4ce przedsigbiorstwu za dostawg wody ustala sig na podstawie cen i stawekoplat oraz iloSci dostarczonej wody.

2. zasady ustalania ilosci dostarczonej odbiorcy wody reguluje ustawa.

3' w przypadku niesprawnosci wodomierza gl6wnego ilos6 pobranej wody ustala sig zgodniez obowi4zuj4cymi przepisami prawa.

$ 10' Nale2nosc za wodg dostarczon4 na cele budowy uiszcza sig w formie ryczahu b4d2 zgodnie zewskazaniem wodom ierza, j e2el i jest zamontowany.

$ 11' I' Strony okreSlaj4 wumowie okres obrachunkowy oraz skutki niedotrrymania terminu zaplaty, jak
r6wnie2 spos6b uiszczania oplat.

2' Wniesienie przez odbiorca reklamacji nie wstrrymuje obowi4zku uregulowania nale2noSci.

$ 12' Prry rozliczeniach z odbiorcami przedsigbiorstwo wodoci4gowe stosuje tary& zatwierdzon4 przezorgan regulacyjny, b4dz wprowadzonqw trybie okreslonym w ustawie.

warunki i:-^;:::;ia do sieci

$ 13' Przedsigbiorstwo zobowiqzane jest przylqczyc, do sieci nieruchomos6 osoby ubiegaj4cej sigo prryl4czenie do sieci, je2eli istniej4 technicine mozliwosci swiadczenia uslug. Mo2liwo$ci te sauwarunkowane usytuowaniem nieruchomosci oraz zdolnoSciami dostawcrymi istnieiacej sieci wodoci4gowej.
$ 14' w przypadku, gdy nieruchomoSd odbiorcy uslug.. usytuowana jest w miejscu, dla kt6regow momencie realizacji ptrylqcza, plany rozwoju i moiern izaZii nieprzewiaujf- wyposa2eni a w urz4dzeniawodoci4gowe, odbiorca moae je wybudowad na wlasny koszt, po wczesniejszym uzgodnieniu w umowieo prrylqczenie z przedsigbiorstwem wodoci4gowym, warunk6w techniczn y"t irui warunk6w ich przekazaniaprzedsigbiorstwu wodoci4gowemu.

$ 15' Przyl4czenie do sieci wodoci4gowej.odbywa sig na pisemny wniosek oprzylqczeme ipo spelnieniutechnicznych warunk6w prrylqczenia. ot .stonylh prr", pizeasigLiorstwo wodoci4gowe, zwanych dalej"warunkami przyl4czenia,, .

$ 16' z wnioskiem o przyl4czenie do sieci wodoci4gowej wystqpuje osoba, kt6ra ma by6 przyl4czona dosieci.

$ 17. wniosek, o przyl4czenie do sieci wodoci4gowej powinien zawieral:
I ) imig i nazwisko (nazwg) wnioskodaw cy wrazz adresem do korespondencji;
2) adres nieruchomo5ci, kt6ra ma by6 podl4czona;

3) planowan4 wielkoSd poboru wody oraz j ej przeznaczenie;

4) planowany termin podl4czenia;

5) datg i podpis wnioskodawcy.

$ 18' Przedsigbiorstwo wodoci4gowe okresla warunki prryl4czenia wterminie 30dni od dnia zlo1eniawniosku.

$ 19. warunki przyl}czenia wa2ne s42 rataod dnia ich wydania.
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Rozdzial5.
Warunki techniczne okre3laj4ce mo2liwoSci dostgpu do uslug wodoci4gowych

$ 20. Osoby zainteresowane przyl1czeniem do sieci mog4 uryskad informacje o dostgpnoSci uslug
w siedzibie przedsigbiorstwa wodoci4gowego.

$ 21. Przyl4czenie do sieci wodoci4gowej nastgpuje po spelnieniu technicznych warunk6w przylqczenia,
okreSlonych przez przedsigbiorstwo wodoci4gowe.

$ 22. Ustala sig techniczne warunki okreSlaj4ce mo2liwo56 dostgpu do uslug wodoci4gowych:

l) przylTcza wodoci4gowe naleiry wykonad z rur pE o srednicy od 32 mm do I l0 mm;

2) w miejscu wl4czenia do sieci naleiry wmontowa6 zaw6r odcinaj4cy zasuwg;

3) przyl4cze wodoci4gowe naleLry poprowadzi6 najkr6tsz4 bezkolizyjn4 trasa, uwzglgdniajqc strefg
przemarzania gruntu orazprzebieg i zaglgbienie przewod6w w gruncie.

$ 23. Przedsigbiorstwo wodoci4gowe moZe odm6wii przyl1czenia do sieci jezeli nie istniej4 techniczne
moZliwoSci Swiadczenia uslug.

$24. Warunkiem prryst4pienia do wykonania przyl1cza zgodnie zwarunkami przyl4czenia wydanymi
przez przedsigbiorstwo wodoci4gowe jest wczeSniejsze uzgodnienie dokumentacji technicznej przeziodmiot
ubiegai4cy sig o przyl4czenie do sieci z przedsigbiorstwem wodoci4gowym.

Rozdzial6.
Spos6b d okonywan ia przez p rzedsigbiorstwo od bioru wykonaneg o przyl4cz,a

$ 25. W ramach prac zttri4zanych z odbiorem przyl4cza, przedsigbiorstwo wodoci4gowe dokonuje
sprawdzenia zgodnoSci wykonanych prac zwydanymi przez przedsigbioistwo "Warunkami'-przyl4czenia do
sieci wodoci4gowej " oraz z dokumentacj4 techniczn4.

S 26. Odbi6r jest dokonywany przed zasypaniem przyl4cza. Wszelkie odcinki przyl1cza ulegaj4ce
czgSciowemu zakryciu (tzw. prace zanikaj4ce) naleiry zglaszal do odbioru przed zasypaniem.

$ 27. Przed zasypaniem prryl4cza naleLry wykona6 inwentaryzacjg geodezyjn4 w zakresie wskazanym
przez przedsigbiorstwo wodoci4gowe w warunkach przyl1czenia. Jeden kompleiinwentaryzacji geoderyjnej
dostarcza si g przedsigbiorstwu wodoci4gowemu.

$ 28. l. okreSlone w warunkach prryl4czenia pr6by i odbiory czgsciowe oraz koricowe sQ przeprowadzane
przy udziale upowa2n i onych przedstawiciel i stron.

2. Wyniki odbior6w potwierdzon e s4 przez strony w protokolach.

$ 29. Podpisany protok6l koricowy upowa2nia Odbiorca do zloLenia pisemnego wniosku o zawarcie
umowy na zaopatrzenie w wodg.

Rozdzial T.
Spos6b postgpowania w prrypadku niedotrzymania ci4gloSci uslug

i odpowiednich parametr6w dostarczanej wody

S 30. O przewidywanych zakloceniach w realizacji uslug zaopatrzenia w wodg przedsigbiorstwo
wodoci4gowe ma obowi4zek poinformowania Odbiorc6w w spos6b zwyczajowo przyjety i*yprzeaieniem co
najmniej na24 godziny przed planowanym wyl4czeniem wody.

$ 31. Przedsigbiorstwo wodoci4gowe ma r6wnie2 obowi4zek niezwlocznie poinformowad odbiorc6w uslug
w spos6b zwyczajowo przyigty o zaistnialych nieplanowanych przerwach lub ograniczeniach w dostawie wody
o ile ich czas trwania przekracza 12 godzin.

S 32. Przedsigbiorstwo wodoci4gowe zobowi4zane jest do zapewnienia zastgpczego punktu poboru wody
i poinformowania o mo2liwo6ciach korzystania ztego punktu w razie planowanej Iub' zaistnialej przerwy
w dostawie wody przekraczaj4cej 24 godziny.
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Rozdzial S.
Standardy obslugi odbiorc6w uslug, w tym sposoby zalatwiania reklamacji oraz wymiany informacji

dotycz4cych w szczeg6lnoSci zakl6ceri w dostawie wody

$ 33. Przedsigbiorstwo na Zyczenie odbiorcy lub z wlasnej inicjatywy udziela informacji dotycz4cych
realizacji usfug, a zwlaszcza informacji dotycz4cych regulaminu i taryfy.

$ 34. Przedsigbiorstwo zapewnia odbiorcom naleLyty poziom uslugi, a szczeg6lnie wyodrgbnia stanowisko
pracy do spraw obslugi klienta.

$ 35. Przedsigbiorstwo udzielania informacji i odpowiedzi w zwi4zku z niedotrzymaniem ci4glo5ci usfug
i odpowiednich parametr6w dostarczanej wody w terminie natychmiastowym, po uryskaniu pehlch danych
o awarii.

$ 36. Przedsigbiorstwo zobowi4zane jest do zawiadamiania odbiorc6w uslug o planowanych zmianach
warunk6w technicznych zaopatrzenia w wodg z wyprzedzeniem umo2liwiaj4cym dosiosowanie instalacji do
nowych warunk6w, nie kr6tsrym ni212 miesigcy.

$ 37. O przewidywanych zakl6ceniach w realizacji uslug zaopatrzenia w wodg przedsigbiorstwo powinno
uprzedzi| odbiorc6w w spos6b zwyczajowo przyjgty.

$ 38. W przypadku stwierdzenia przez przedsigbiorstwo lub organ inspekcji sanitarnej obni2enia jako5ci
dostarczanej wody odbiorcy przysluguje reklamacja na zasadach okredlonych w umowie.

S 39. l. Reklamacja powinna zawierad:

l) imig inazwisko albo nazwg lub firmg oraz adres odbiorcy;

2) przedmiot reklamacj i;

3 ) przedstawienie oko I icznoSc i uzasadn iaj 4cych reklamacj g;

4) numer i datg zawartej umowy;

5) podpis odbiorcy.

2. Przedsigbiorstwo rozpatruje reklamacjg niezwlocznie, nie dtuzej ni2 w terminie 14 dni od daty jej
wniesienia i udziela odbiorcy pisemnej odpowiedzi. W przypadku reklamacji dotycz4cej wskazari wodomierza
wymagaj4cej wykonania ekspertyzy prryrz}du pomiarowego, termin rozpaizeniarekiamacji wynosi do 60 dni.

3. W przypadku odmowy uwzglgdnienia reklamacji w calo6ci lub czgsci, odpowiedZ na reklamacjg
powinna zawierad uzasadn ienie.

Rozdzial9.
Warunki dostarczania wody na cele przeciwpoiarowe

$ 40. Uprawnionymi do odbioru wody na cele przeciwpo2arowe z sieci bgd4cej w posiadaniu
przedsigbiorstwa s4:

l) jednostki ochotniczej Strazy Po2arnych dzialajqce na terenie Gminy zb6jna;
2) jednostkiPowiatowej Komendy Strazy po2arnej wN,omLy;

3) inne jednostki iosoby wspomagai4ce podmioty okreslone w pkt I i2.

$ 41. Pob6r wody. na cele przeciwpo2arowe z sieci bgd4cej w posiadaniu przedsigbiorstwa dokonywany
jest w miejscach uzgodnionych z Gmin4 Zb6jna.

$ 42. Uprawnieni do poboru wody na cele przeciwpo2arowe z sieci bgd4cej w posiadaniu przedsigbiorstwa
zobowi4zani s4 do powiadomienia przedsigbiorstwa o miejscu po2aru niezwlocinie po otrrymaniu zgloszenia.

$ 43. IloS6 wody pobranej na cele przeciwpo2arowe wraz zokre6leniem punkt6w poboru jest ustalane na
podstawie pisemnych informacji skladanych przez jednostkg Strary po2arnej.
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Projekt

UCHWALA NR
RADY GMINY ZBoJNA

z dnia

w sprawie inkasa podatku oraz okreSlenia inkasent6w i wysokoSci wynagrodzeniazainkaso

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorz4dzie gminnym (Dz. U. 22019 r.,
po2.506, 1309, 1571, 1696, 1815) art.6b ustawy zdnia 15listopada 1984r., opodatku rolnym (Dz. U.
22019r. poz.1256, 1309), art.6 ust. 12ustawy zdnia 12stycznia l99l r. opodatkach ioplatach lokalnych
(Dz. U. 22019 r., poz. I 170), art. 6 ust. 8 ustawy z dnia 30 pa1dziemika 2002 r. o podatku le6nym (Dz. U.
22019 r. poz.888) oraz art.47 $ 4a ustawy zdnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz. U. 22019 r.
po2.900,924,1018,1495,1520,1553, 1556, 1649,1655,1667,1751, lglg, 1979,2020,2200) Rada Gminy
Zb6jna uchwala, co nastgpuje:

$l.Zarz4dza sig na terenie gminy Zb6jna pob6r podatku rolnego, podatku leSnego iod nieruchomo$ci od
os6b fizycznych w formie inkasa.

$ 2. Inkaso podatku rolnego, leSnego i od nieruchomo6ci powierza sig soltysom gminy Zb6jna.

$3.Wynagrodzenie za inkaso wynosi l\Yo podatk6w, wymienionych w$ I zainkasowanych przez
inkasent6w iwplaconych na konto Gminy Zbojna.

$4.Zarz4dzenie poboru podatku niewyklucza uiszczenia nale2noSci przez podatnik6w na wlaSciwy
rachunek bankowy Gminy Zbojna.

$ 5. Wykonanie uchwaty powierza sig W6jtowi Gminy Zb6jna.

$6.Traci moc uchwala Nr XXVI18/2001 Rady Gminy Zb6jnazdnia2T grudnia 2001 roku wsprawie
inkasa l4cznego zobowi4zania pienig2nego, poboru podatku oraz okreslenia inkasent6w i wysoko6ci
wynagrodze nia za inkaso.

$ 7. Uchwala wchodzi w Lycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Woj ew6dawa Podlaskiego.

Przewodnicz4cy

Andrzej Lemariski

Id: D055BE6E-8C88-47EA-AF83-C7D4CD5F3964. Projekt Strona I


